REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA ISTARSKA
OPCINA TAR-VABRIGA

OSNOVNA SKOLA TAR-VABRIGA

SKOLSKA GODINA 2015./2016.

GODISNJI PLAN
| PROGRAM RADA

TAR, 30. rujna 2015.



OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv Skole:

Osnovna $kola Tar-Vabriga

Adresa Skole: Istarska 21
Zupanija: Istarska
Telefonski broj: 052/443161
Broj telefaksa: 052/443746

Internetska posta:

os-tar @pu.t-com.hr

Internetska adresa:

os-tar.skole.hr

Sifra skole: 18-068-002
Maticni broj skole: 3090540
OIB: 19604931364

Upis u sudski registar (broj i datum):

Tt-09/88-6 MBS: 0401322174 od 26.02.2009.

Skola vjeZbaonica za:

Ravnatelj skole: Andrea Baksa
Zamjenik ravnatelja:

Voditelj smjene:

Voditelj podrucne skole:

Broj ucenika: 254
Broj ucenika u razrednoj nastavi: 101
Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 153
Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 15
Broj ucenika u produzenom boravku: 53
Broj ucenika putnika: 119
Ukupan broj razrednih odjela: 13
Broj razrednih odjela u mati¢noj skoli: 13
Broj razrednih odjela u podrucnoj skoli: /
Broj razrednih odjela RN-a: 5
Broj razrednih odjela PN-a: 8
Broj smjena: 1
Pocetak i zavrSetak svake smjene: 8,00 — 14,10
Broj radnika: 41
Broj uditelja predmetne nastave: 20
Broj uditelja razredne nastave: 5
Broj ucitelja u produZenom boravku: 2
Broj pomagaca u nastavi: 3
Broj stru¢nih suradnika: 4
Broj ostalih radnika: 8
Broj nestruc¢nih uditelja: 1
Broj pripravnika: 3
Broj mentora i savjetnika: 1
Broj voditelja ZSV-a: /
Broj racunala u Skoli: 30
Broj specijaliziranih ucionica: 3
Broj opéih ucionica: 11
Broj Sportskih dvorana: 1
Broj Sportskih igraliSta: 2
Skolska knjiZnica: 1
Skolska kuhinja: 1




Temeljem clanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli i Clanka 56. Statuta Osnovne skole
Tar-Vabriga, Istarska 21, Skolski odbor na sjednici odrzanoj
dana 30. rujna 2015. godine, na prijedlog Ravnateljice te
prethodnog misljenja UCciteljskog vijeéa i VijeCa roditelja
donosi

Godisnji plani program rada
za skolsku 2015./2016. godinu



1. UVJETI RADA

1.1. PODACI O SKOLSKOM PROSTORU

Upisno podrucje Osnovne Skole Tar-Vabriga obuhvaéa dio zapadnog podru¢ja Grada
PorecCa. Veca naselja na tom podrucju su Tar, Vabriga, Perci, Rogovicka, Frata, St. Valeta, St.
Spin i Cervar Porat. Sva mjesta, osim Cervar Porat su od Skole odaljena do 3 kilometara. Djeca iz
tih mjesta dolaze u Skolu pjesice ili ih dovoze roditelji, dok je za uéenike iz Cervar Porta
organiziran prijevoz autobusima.

Op¢ina Tar-Vabriga spada medu razvijenije dijelove Porestine. Tar kao najvece srediste
udaljenoje 3 kilometara od mora i najveceg turistiCkog naselja Lanterna. Upravo zbog turizma
razvija se sve viSe u urbanu sredinu i time podiZe kulturni i ekonomski standard Zivljenja ljudi u
ovome kraju. Takoder rapidno raste i broj stanovnika na tom podrucju tako da je broj u¢enika u
laganom porastu iz godine u godinu.

Od Skolske 1997./98. godine ucenici viSih razreda Podrucne skole Nova Vas (podruc¢na
Skola OS Porec) takoder polaze nastavu u naSoj Skoli iako po mreZi 8kole pripadaju OS Pore€.
UCenici dolaze na nastavu organiziranim prijevozom. Roditelji su zainteresirani da im ucenici
polaze nasu Skolu. Zbog gore navedenog vec tada doslo je do povecanja broja odjela u nasoj skoli
Sto se vrlo pozitivno odrazava na kvaliteti rada same Skole. Skola u svom sastavu nema podru¢nih
odjela ve¢ se nastava odrzava na dvije lokacije. U€enici od I. — lll. Razreda nastavu pohadaju u
Vabrigi, dok u€enici od IV. — VIII. nastavu pohadaju u Taru.

1.2. PROSTORNI UVJETI
1.21. Unutarnji Skolski prostor

Unutarnji prostorni raspored proveden je na nacin maksimalnog samostalnog grupiranja
sadrzaja. U jednom dijelu prizemlja su prostori za garderobe u€enika. Na drugom povisenom dijelu
prizemlja su dvije ucionice. Na prvom katu su prostorije za ravnatelja, pedagoginju, zbornica,
Skolska kuhinja i restoran. Na medukatu su jo$ dvije ucionice i soba za informacije, dok se na
drugom katu nalaze Cetiri ucionice, kabinet za fiziku-biologiju-kemiju, informati¢ka ucionica,
prostorije za tajnistvo, radunovodstvo, psihologa i knjiznica. Tavanski prostor je ureden za
odrzavanje satova likovne kulture. Sredi$nje mjesto i na prvom i na drugom katu zauzima hol koji
funkcionalno odgovara mjestu okupljanja. Koristi se za obiljeZzavanje raznih sve€anosti, odrzavanje
priredaba, predavanja i sl.

Skolska Sportska dvorana nalazi se u sklopu Skolskog prostora.

Za pojedine predmete nemamo posebne ucionice veé¢ se nastava odrzava u onim
ucionicama koje su slobodne. Posebno se to odnosi na vjeronauk, prirodu i tehnic¢ku kulturu koje
su slabo i opremljene didakticki. Fizika, kemija i biologija koriste isti kabinet.

Produzeni boravak odvija se u klasi¢nim ucionicama u kojima se ujutro odvija nastava.

Ucionice treba joS opremiti sa nekoliko kompjutora kako bi se nastava mogla izvoditi $to
kvalitetnije. Za potrebe Skolske knjiznice treba nabaviti 30 naslova knjiga za lektiru i razni didakticki
materijal. Neophodno bi trebalo jo§ nabaviti poneku pametnu plo€u, projektore, nove plutene
panoe ili magnetne panoe i nekoliko zemljopisnih i povijesnih karata.

Razredna nastava odvija se u Vabrigi gdje su 4 klasi¢ne ucionice, mala zbornica, ured, mala
¢ajna kuhinja i spremiste.



NAZIV PROSTORA Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
(klasi¢na ucionica, kabinet, .| Velitina . | Velitina Opéa Didakticka
knjiZnica, dvorana) Broj um’ Broj um’ opremljenost | opremljenost
RAZREDNA NASTAVA
1. razred 2 40140 3 3
2. razred 1 40 3 3
3. razred 1 40 3 3
4. razred 1 56 3 3
PREDMETNA NASTAVA
Hrvatski jezik 2 126 3 2
Likovna kultura 56 2 2
Glazbena kultura 1 56 3 3
Vjeronauk 1 56 3 1
Strani jezik 1 56 3 2
Matematika 2 126 3 3
Priroda i biologija 63 2 1
Kemija 63 2 1
Fizika 63 2 1
Povijest 1 56 3 2
Geografija 1 56 3 3
Tehnicka kultura 1 56 2 1
Informatika 1 63 3 3
OSTALO
Dvorana za TZK 1 363 3 3
ProduZeni boravak 2 126 3 3
KnjiZnica 1 63 3 3
Dvorana za priredbe - - - -
Zbornica 2 126 3 3
Uredi 6 126 3 3
PODRUCNA SKOLA
UKUPNO: 28 1615 245

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

STANJE SKOLSKOG OKOLISA I PLAN UREPENJA

Prikaz Skolskog okolisa

Naziv povrsine

Veliéina u m?

Ocjena stanja

- zelena povrSina

- rukometno igraliste
- dvoriste

- ostali prostor

1.038 m?
1.192 m?

800 m?
2.004 m?

zadovoljava

zadovoljava
nezadovoljava

zadovoljava

U ovoj Skolskoj godini planira se :

1. rekonstruirati u€ionicu likovne kulture u potkrovlju Skole
2. urediti park za djecu u dvoristu Skole u Taru i Vabrigi
3. ograditi Skolski prostor u Taru

Ove 8kolske godine pokus$at ¢e se urediti okoli§ Skole postavljanjem klupa i rekvizita za igranje, te
ograditi Skolski prostor u Taru, a posebno ¢e se urediti okoli§ Skole u Vabrigi.




1.4. NASTAVNA SREDSTVA I POMAGALA

Skola je relativno dobro opremljena nastavnim sredstavima i potrebnom opremom. Sve uéionice imaju TV,
DVD, pristup internetu, a u svim uc¢ionicama postavljena su racunala ili prijenosna racunala . Osim toga u
svakoj ucionici postoji internetski pristup i racunalo zbog projekta e-dnevnik. Na nivou $kole imamo 6
videoprojektora I 4 prijenosnih racunala. U zbornici imamo dva racunala za ucitelje, dok u knjiZnici postoji
racunalo za ucenike sa slobodnim pristupom internetu. Najoskudniju opremu imamo za nastavu biologije,
kemije i fizike koje bi trebalo osvjeziti i dopuniti.

NASTAVNA SREDSTVA I POMAGALA STANJE STANDARD

Audiooprema:
Sintisajzeri

Muzicke linije
Kazetofoni

Klavir

Harmonika

Video- i fotooprema:
Video rekorderi
Digitalni fotoaparati
Digitalna kamera
Informaticka oprema:
Racunala

LCD projektori
Pisaci

Internet

Ostala oprema:
Fotokopirni aparati
Grafoskop
Videonadzor
Telefonska instalacija
Razglasni uredaj sa Skolskim zvonom
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Skolski sat

Alarmni sustav
Interaktivna ploca
Oglasna ploca

IzloZbene vitrine i stolovi
Trodjelne Skolske ploce 1 12
Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3
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1.4.1. Knjizni fond Skole

KNJIZNI FOND STANJE STANDARD
Lektirni naslovi (I. — IV. razred) 62 =946 1365
Lektirni naslovi (V. — VIII. razred) 100 = 1512 2445
KnjiZevna djela 438

Strucna literatura za ucitelje 993

Ostalo (CD, DVD) 193

UKUPNO 4082 3810




Neophodno je za nabaviti i kompletirati broj knjiga za lektiru ( ne naslova nego komada knjiga po naslovu)
jer nam je sada prosjek 12 knjiga po uceniku, dok po standardu treba biti 15 komada po uceniku.

1..5. PLAN OBNOVE I ADAPTACIJE

Sto se planira obnavljati

- 3
Veli¢ina u m

Za koju namjenu

Vabrigi

Rekonstrukcija ucionice likovne cca. 40 m” Prilagodba ergonomskim potrebama djece
kulture u potkrovlju zgrade
Izgradnja restorana i dvorane u 12x10 m Za posluzivanje hrane i aktivnosti djece na stu

TZK

2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM

ZADUZENJIMA U 2015./16. SKOLSKOJ GODINI

2.1. PODACI O ODGOJNO-OBRAZOVNIM RADNICIMA

2.1.1. Podaci o ucliteljima razredne nastave

Red. Ime i prezime
br.
1. Dijana Josi¢
2. Karmen Kureljak
3. Jasmina Vretenar
Zulijani
4. Sabina Blazevi¢
5. Loreta Suéur
6. Anamarija Kodnik
Circota
6. Lorena Palman

Salih




2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave

Ime i prezime

Predmet(i) koji(e) predaje

R.

br.

1. Gordana Poropat AlihodZi¢ HJ

2. Adela Dekovié HJ

3. Bogdan Fabris GK

4. Marija Cvitkovi¢ Nadeni¢ LK

5. Tiana Orihovac NJ

6. Kristina Liovi¢ NJ

7. Marta Rupenovié¢ EJ

8. Daliborka Skofi¢ TJ

9. Klaudija Mirjani¢ Mat, INF.
10. | Tanja Mihokovi¢ Mat.,INF.
11. | Branka Gavri¢ Pr.B,K
12. | Maja Pavlici¢ INF.
13. | Ugo Usi¢ Pr,F
14. | Radmila Deutsch Geogr.
15. | Valentina GrZini¢ Pov

16. | llija Babi¢ TK

17. | Hrvoje Paié TZK
18. | Ankica Tuti§ Vjeronauk
19. | Ismet IbiSi Vjeronauk
20. | Kristina Ratajec Vjeronauk

2.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

ll){r. i Ime I prezime Radno mjesto
1. | Andrea Baksa Ravnateljica

2. | Marina Skopac Pedagoginja

3. | Milena Banko Psihologinja

4. | Blanka Brdari¢ logoped

5. | Lorna Velenik Zufi¢ KnjiZnicarka

2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima — pripravnicima

R. Ime i prezime . Pripravnicki staz . .
. . Radno mjesto 9 Ime i prezime mentora
br. pripravnika otpoceo
1. Ugo Usié ucitelj prirode 1 fizike 7.9.2015. Vera Grizelj
2. | Kristina Liovié fe"zlfﬁif njemackog 7.09.2015. Tiana Orihovac




Ivana Loncari¢

ucitelj razredne nastave

7.09.2015. Loreta Suéur

Hrvoje Pai¢

ugitelj TZK

22.09.2014. Tanja Banko

2.2. PODACI O OSTALIM RADNICIMA SKOLE

Red: Ime i prezime Radno mjesto
broj
Klaudija .
1. Jehnic Tajnica
Danijela y
2. Fabretti Racunovoda
3. VlbOYeC Kubharica
Katerina
SnjeZana .
4. Valentic Kuharica
Ana oy
5. Cener Spremacica
6. Nela . Spremacica
Simonovic¢
Livija . .
7. Greblo Sprem./pomo¢na kuharica
Dorijana L.
8. Topani Spremacica
0. Ferdinando Kuéni majstor/ loza¢

Simonovi¢







2.3. TJEDNA I GODISNJA ZADUZENJA ODGOJNO-OBRAZOVNIH RADNIKA SKOLE

2.3.1.

Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja razredne nastave

ZaduZenje u satima neposrednog rada s ucenicima tjedno.

Red. Ime i prezime ucitelia | Razred Redovna Rad [Dopunska| Dodatna INA Rad u produ.| Ukupno Ostali UKUPNO
broj P J nastava | razrednika| nastava | nastava boravku |neposre.rad| poslovi |Tjedno | GodiSnje
SABINA
1. BLAZEVIC LA 16 2 1 1 1 21 19 40 1784
DIJANA JOSIC
2. LASTRIC LB 16 2 1 1 1 21 19 40 1792
JASMINA
3. VRETENAR IL. 16 2 1 - 19 21 40 1784
ZULIJANI
KARMEN
4. KURELJAK II1. 16 2 1 1 1 - 21 19 40 1784
LORETA
5. SUCUR IV. 15 2 1 2 1 - 21 19 40 1784
ANAMARIJA
6. KODNIK PB 20 20 10 30 1338
LORENA SALIH
7. PALMAN PB 20 20 10 30 1338
8. DIJANA BAROLIN IL. 16 2 1 2 21 4 25
9. * | IVANA LONCARIC IV. 16 2 1 1 1 21 6 27

*U¢iteljica Dijana Barolin radi kao pomagac u nastavi sa u¢enikom 2. razreda,
*UC¢iteljica Ivana Lonc¢ari¢ radi kao pomaga¢ u nastavi sa u¢enikom 4. razreda.

2.3.2. Tjedna zaduZenja ulitelja predmetne nastave za Sk. 2015./16.




) ) Predmet Predaje u razredima Redov Ukuppo Ukupn | Pos. UKUPNO
Red. | Ime i prezime - Razr./ na Izb. | ostalii Do . - ~
A koji 5. (6. |7. |8 .| Dop. INA | o nepo. | poslovi | Tjedn | Godi§
broj | ucitelja . RN nastav | Nast. | posebni d. .
predaje . rad KU 0 nje
a poslovi

GORDANA

1. POROPAT HJ 2 10 8 20 18 1 1 22 40 1784
ALIHODZIC
ADELA

2. DEKOVIC HJ 2 10 8 20 18 1 1 22 40 1784
MARIJA

3. CVITKOVIC LK 2 2 2 2 2 10 10 2 12 22 981,2
NADENIC
BOGDAN Iv. .

4. FABRIS GK | 2 2 2 2 9 14 2 17 3sind 31 1389

1.-3.=

TIANA

5. ORIHOVAC NJ 18{ ) 6 6 22 17 1 23 40 1784
KRISTINA

6. LIJOVIC NJ Iv.-2 6 6 14 11 1 1 14 28 1254,4
MARTA R.2;

7. RUPENOVIC EJ V=2 4 4 4 4 20 17 3 23 40 1792
DALIBORKA 2.-4.

8. SKOFIC TJ _ 4 4 4 4 22 17 1 23 40 1792
TANJA

09. MIHOKOVIC M.J/INF. | R2 8 8/2 18 2 18 1 1 22 40 1784
KLAUDUA

10. MIRJANIC M/INF. 8/2 8/2 | 18 4 18 1 1 22 40 1784
BRANKA

11. GAVRIC PR./B/K | R2 3 4/4 | 4/4 | 21 17 2 1 24 40 1808
KRISTINA

12. RATAJEC \2l Lr.-4 4 3 4 7 306,6

13. | UGO USIC PR;F 4 |4 |4 |12 10 1|1 14 24 1085
ILUA

14. BABIC TK 2 2 2 2 9 9 2 7 1 KMT | 20 892
VALENTINA

15. | GRZINIC P 4 4 4 4 16 12 2 1 19 31 1401,2




RADMILA
16. | DEUTSCH GEO 3 4 |4 4 15 13 2 17 30 1350
. 2 PZR

17. | HRVOIE PAIC TZK R2 4 4 |4 4 18 16 3 22 Sssk |40 1808

18. | ANKICA TUTIS | VJ E"IV' 4 4 |4 4 22 16 2 24 40 1784
MAJA

19. | PAVLICIC INF. 4 2 2 4 12 10 1 14 24 1035

« L-IIL.

20. | ISMET IBISI vJ - 4 3 4 7 316

DARUA
* -
21% | VUKANCIC VLb 33

* Uciteljica Darija Vukanci¢ radi kao pomagac u nastavi sa ucenikom 6.b razreda.

Ucditelji koji rade na dvije i viSe Skola su:

Kristina Liovié¢ — njemacki jezik, radi u OS”V.Nazor”,Vrsar

Iija Babi¢ — TK, radi u OS”Rivarella”, Novigrad

Ismet Ibisi — islamski vjeronauk, radi u OS Poret, SS Poret (M. Balotai A. §tifanic')
Valentina Grzinié — povijest, radi u TOS Umag

Marija Cvitkovi¢ Nadeni¢ — LK, radi u OS Pore¢ i OS Sv. Vingenat

Maja Pavli¢i¢ — informatika, radi u OS Lovre¢

Radmila Deutsch- Geografija, radi u SS Buje (Gospodarska)

Utitelji koji rade na nepuno radno vrijeme su:

Bogdan Fabris — glazbena kultura, zbor, komorni sastav i folklor, te sindikalni povjerenik
Ugo Usi¢-ucitelj prirode i fizike, dodatna, ina

Lorena Palman Salih — uciteljica u produZenom boravku

Anamarija Kodnik - uciteljica u produZenom boravku.
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2.3.2. Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika skole

Rad sa . .
. . Radno Broj Broj sati
Red. | Ime i prezime . , strankama . .
broj radnika Struka Radno mjesto | vrijeme (od — do) sati godiSnjeg
(od — do) tjedno zaduZenja
biologija - . 07,00 - 11,00-
1. Andrea Baksa kemija ravnateljica 15.00 12,00 40 1784
. .. 07,30 - 13,30
2. Marina Skopac pedagog pedagoginja 14.00 14.30 40 1784
. . . . 10,30 - 13,30 Pon.
3. Milena Banko psiholog psihologinja 14.00 14.00 Sr. 9 401
. 07,30 - 13,30 -
4. Blanka Brdari¢ logoped logoped 14.00 14,00 20 904
o vy ey ey 7,30 - 14,00
5. Lorna Velenik Zufi¢ | HJ/knjiZzni¢arka | knjiZniCarka 14,00 14.30 40 1792
2.3.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika Skole
Red. [ Ime i prezime Radno Broj sati | Broj sati godisnje
N LP Struka Radno mjesto | vrijeme >O) J ! & Ieg
broj [ radnika tjedno zaduZenja
(od — do)
1 | Klaudia ekonomist tajnica 07,00- 15,00 | 40 1784
Jehnié
2. Danj el'a ekonomist rac¢unovoda 07,00 — 15,00 40 1784
Fabretti
3. | Katarna ugostitelj kuharica 06,00 - 14,00 | 40 1784
Vibovec
4. SnjeZana kemijski tehni¢ar | kuharica 08,00 - 16,00 40 1712
Valenti¢
Ana & "
4. oS spremacica 06,00 — 14,00 40 1792
Cener
5. Dorijana ugostitelj spremagica 13,00 — 21,00 40 1784
Topani
6. Nela 0$ spremadica 13,00 — 21,00 40 1816
Simonovi¢
Livija & sprem. i pom.
7. Greblo (0N Kuharica 06,30 — 14,30 40 1800
g, | Ferdinando elektronicar Kuénimajstor, | o630 1430 | 40 1784
Simonovié loZac




15

3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA
3.1. ORGANIZACIJA SMJENA

Rad je u Skoli organiziran po modelu petodnevnog radnog tjedna. Nastava se odvija u jednoj smjen.
Za sve ucenike od I. do VIII. razreda uskladena je satnica pocetka nastave nakon puno godina i poc¢inje u 8, 00 i
za uCenike u Taru i za ucenike u Vabrigi . Razlika je u satnici 3. i 4. sata zato §to ucenici RN-e u Vabrigi

marendaju nakon 2. sata, a ucenici u Taru 4.r. i PN-e marendaju nakon 3. sata.

Tijek nastavnih sati je:

V.- VIIL L-1IV.:

1. sat: 08, 00 — 08, 45 1.sat: 08,00 — 8,45
2. sat: 08,50- 09, 35 2.sat: 08,50 — 9,35
3. sat: 09,40 - 10,25 3.sat: 10,05 — 10,50
4. sat: 10,55- 11,40 4.sat: 10,55 — 11,40
5. sat: 11,45- 12,30 S.sat: 11,45 — 12,30
6. sat: 12,35- 13,20 6.sat: 12,35 — 13,20
7. sat: 13,25- 14,10

Sva se redovna i izborna nastava, te jedan dio izvannastavnih aktivnosti za ucenike predmetne nastave
odvija u jutarnjoj smjeni. Pojedine grupe slobodnih aktivnosti i dodatna nastava odrZavaju se u popodnevnim
satima. Za ucenike razredne nastave gotovo se sva nastava odvija u jutarnjoj smjeni, osim nekih dodatnih satova
ili aktivnosti.

ProduZeni boravak organiziran je za ucenike od I. — IV. razreda od 12,30 do 16,30 sati u S$koli u Taru zbog
moguénosti rucanja i koriStenja dvorane. Broj u¢enika prijavljeno za produZeni boravak ove godine je 53.

Dezurstvo ucitelja zapocinje u 07,45 sati, a zavrSava odlaskom autobusa u 12,30, odnosno 13,20 za
uciteljice razredne nastave, te u 14,15 sati za ucitelje predmetne nastave.

U sklopu Skole postoji Skolska kuhinja u kojoj se svakodnevno priprema uglavnom kuhana hrana, a
takoder i mlije¢ni nekuhani obroci. Usluge $kolske kuhinje koriste gotovo svi ucenici ( 95 %). Ucenici imaju
prilike koristiti mlijenu prehranu u razrednoj nastavi, kuhani obrok za u¢enike predmetne nastave i rucak za
polaznike produZenog boravka. Za ucenike slabijeg imovnog stanja troSkove prehrane u skolskoj kuhinji
refundirati ¢e Grad Pore¢, Opc¢ina Tar-Vabriga, a takoder i organizacija Crvenog kriza kroz hvalevrijedan
projekt“Marenda za sve*.

Prijevoz uéenika je posebno organiziran za uéenike koji Zive u Cervar - Portu i za uéenike iz Nove Vasi
jer su svi udaljeni preko 5 km od Skole. Usluge prijevoza obavlja poduzecée “Autotrans” iz Rijeke, filijala Porec.
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Tjedne informacije ucitelji odrZavaju slijede¢im rasporedom:

RAZRED DAN U TJEDNU SAT RAZREDNIK/CA

La ponedjeljak 8,50-9,35 Sabina Blazevi¢

Lb petak 8,50-9,35 Dijana Josi¢ Lastri¢

1I. srijeda 8,50-9,35 Jasmina V.Zulijani

111 petak 10,05-10,50 Karmen Kureljak

1V. Cetvrtak 8,50-9,35 Loreta Suéur

V.a srijeda 9,40-10,25 Adela Dekovié

V.b cetvrtak 11,45-12,30 Tiana Orihovac

Vla ponedjeljak 10,55-11,40 Marta Rupenovié

VIb cetvrtak 11,45-12,30 Gordana Poropat AlihodZi¢
VILa petak 12,35-13,20 Marija Cvitkovi¢ Nadeni¢
VILb ponedjeljak 10,55-11,40 Tanja Mihokovi¢

VIILa ponedjeljak 13,25-14,10 Branka Gavri¢

VIIIL.b utorak 10,55-11,40 Hrvoje Pai¢

Osim tjednih informacija odrZavaju se i mjesecne informacije i to svake prve srijede u mjesecu u vremenu od
17,00 do 18,00 sati za predmetnu nastavu (Tar), a za razrednu nastavu (Vabriga) svake prve srijede u mjesecu
od 16 do 17 sati za 1.a,2.13.r,a 1.b i4.r. svaki 1. ponedjeljak u mjesecu od 17,00-18,00.

RASPORED DEZURSTVA

Ucitelji PN koji rade u $koli u Taru dezuraju po slijede¢em rasporedu:

Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
Ilija Babi¢/Ugo Hrvoje Pai¢ Ankica TutiS i Marta Rupenovié¢ Branka Gavri¢
oy USi¢ i Anamarija Lorena P. - Salih /Marija C.- Nadeni¢
1
Ulaz, dvoriste K.- Circotta (1. petak u mj.)
Marina Skopac Tanja Mihokovi¢ Klaudija Mirjani¢ Valentina Tiana Orihovac
L Kat Grzini¢/Bogdan
) Fabris
Adela Dekovi¢ Lorna. V. — Zufié Daliborka Skofi¢ Gordana P. Maja
IL. kat Alihodzi¢ i Blanka | Pavlici¢/Radmila
) Brdarié¢(svaki 2.tj) | Deutsch
Dva dezurna Dva dezurna Dva deZurna Dva dezurna Dva deZurna
Putnici ucitelja po ucitelja po ucitelja po ucitelja po ucitelja po

dogovoru

dogovoru

dogovoru

dogovoru

dogovoru

Ucitelji PN-e i stru¢ni suradnici, te uciteljice produzenog boravka deZuraju sukladno tjednom opterecenju.
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Ucitelji RN koji rade u Vabrigi deZuraju svaki tjedan po jedna uciteljica na ulazu dok svaka uciteljica brine o
svom razredu tijekom uZine i odlaska na autobus, ove se godine to odnosi i na 4.- i razred koji je u Taru.

3.2. GODISNJI KALENDAR RADA

Broj dana Blagdani " oy
) . . | Dan Skole, grada, op¢ine, Zupe,
Mjesec ] ] i neradni | .
Radnih | nastavnih dani Skolske prlredbe...
IX. 22 18 0/8
L. polugodiste X 21 20 19
- od 7.09. XI. 21 21 0/9 11.11. - Dan Zupe
do 23. 12.
2015. god. - - 1 s | 20- 12— Boziéna bajka - radionice i
) docek Djeda Mraza
Zimski odmor ucenika
UKUPNO 1. polugodiste 86 76 2/34 od 24.12. 2015. do 8.01. 2016.
godine
L 19 15 2/10
IL 21 21 0/8
1IL 22 17 1/8 Travanj - eko - mjesec
Proljetni odmor uc¢enika
V. 21 21 0/9 | 6d 21.03. do 25.03.2016. godine
IL. polugodiste V. 21 20 1/9
‘gd 11(1) 861- 3. 06. - Dan Kole
o 10. 06. .
17.6.-28.6. — dopunski rad
2016. god. VI 21 8 8 1 30.6. — podiela svjedod?bi 8. r.
VIL 21 0 0/10 04.07. — podjela svjedodzbi od 1.- 7.
razreda
Ljetni odmor ucenika
VIIL 21 0 2/8 | 0d 13.06. do 31. 08. 2016. godine
25.126.08. — popravni ispiti
UKUPNO II. polugodiste 167 102 7/70
UKUPNO: 253 178 9/104

* 8.10.- Dan neovisnosti spaja se sa 9.10.
*26.5.-Tijelovo spaja se sa 27.5
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3.3. PODACI O BROJU UCENIKA I RAZREDNIH ODJELA

o primjereni | prehrana | Putnika | Uboravku | [me j prezime
Razred |ufenika| odjela devo.]- ponav= oblik . 3do| 6do razrednika
Cica ljaca |SKkolovanja |yxina objed cije. |prod.
(ude. s rje.) 5 km | 10 km
IL.a 15 1 0 0 13 6 2 0 6 Sabina Blazevié¢
Lb 14 1 0 0 14 8 0 3 0 Dijana J. Lastri¢
UKUPNO 29 2 13 0 0 27 14 1 5 0 14
L. 22 1 13 0 1 2| 13[1] 8 | 0|13 \gazsﬁlljr;i .
UKUPNO 22 1 13 0 1 22 13 1 8 0 13
II1. 26 1 17 0 0 16 11 1 3 0 11 Karmen Kureljak
UKUPNO 26 1 17 0 0 16 11 1 3 0 11
IV. 24 1 0 2 22 15 1 1 0 15 Loreta Suéur
UKUPNO 24 1 0 2 22 15 1 1 0 15
VEURNO | qo1 | 4 | 45 | 0 3 86|53 |5 17| 0|53
V.a 19 1 0 1 0 19 7 3 0 0 Adela Dekovié¢
V.b 19 1 0 0 0 17 | 4 3 0 0 Tiana Orihovac
UKUPNO 38 2 18 0 1 0 36 11 6 0 0
VI a 19 1 8 0 2 0 17 | 14 5 0 0 Marta Rupenovié
VL. b 18 1 8 0 2 0o |18]0]| 3] 0] o0 G“i?ﬁi) g;ircf)pat
UKUPNO | 37 2 16 0 4 0 |35 25| 8 0 0
VILa 21 1 13 1 1 o177 2] 0o Marﬁ{;"agggﬁo"ié
VIL. b 22 1 10 0 0 0 22 11 3 0 0 Tanja Mihokovi¢
UKUPNO 43 2 23 1 1 0 39 | 18 5 0 0
VIIIL. a 16 1 0 0 0 7 6 0 0 Branka Gavri¢
VIIL. b 19 1 0 2 0 13 3 0 0 Hrvoje Pai¢
UKUPNO 35 2 8 0 2 0 20 | 11 9 0 0
l‘/;K_U‘I;II}IIO 153 8 72 1 8 0 | 130 | 54 | 28 0 53
VKUPNO | 254 | 12 | 117 | 1 1 |86 |152|59|45 | 0 |53
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3.3.1. Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada

Navesti broj u€enika za koje je rjeSenjem odreden primjereni oblik rada.

Broj u€enika s primjerenim oblikom $kolovanja

Prilagodeni program

Rjesenjem odreden oblik rada L L 1L v V. VL VIL | VIIL Ukupno
Model individualizacije ! I 2 4
1 1 2 1 2 7

Posebni program

3.3.2. Nastava u kuéi

Za takvim oblikom nastave za sada ne postoji potreba, ali u koliko se pojavi potreba ona ¢e se naknadno uvesti.

4. TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA
ODGOJNO - OBRAZOVNOG RADA

4.1. TJEDNI I GODISNJI BROJ NASTAVNIH SATI ZA OBVEZNE NASTAVNE

PREDMETE PO RAZREDIMA

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima
iiﬁ;ﬁ? 1.20dj. |2 3, 4 5.20dj. | 6.20dj. |7.20dj. | 8.20di. Sﬁﬁﬁz‘r’lo

T|G TI|G |T|G |T|G TI|G T |G T|G T |G T G
Hi‘i’stSki 101350 |5 1755 17515 | 175 | 10350 |10|350 |8 |280 |8 |280 |61 2135
LK 2 |70 I |35 |1 |35 |1 {35 |2 |70 2 |70 2 170 2 170 13 455
GK 2 |70 I |35 |1 |35 |1 |35 |2 |70 2 |70 2 |70 2 170 13 455
Strani jezik |4 | 140 |2 |70 |2 |70 |2 |70 |6 |210 |6 [210 |6 |210 |6 |210 |34 1190
Matematika | 8 | 280 |4 |140]|4 | 1404 |140 [8 |280 |8 |280 |8 [280 |8 |280 |52 1820
Priroda 3 1105 |4 |140 7 245
Biologija 4 1140 |4 | 140 | 8 280
Kemija 4 1140 |4 | 140 | 8 280
Fizika 4 1140 |4 | 140 | 8 280
PiD 4 1140 |2 |70 |2 |70 |3 | 105 11 385
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Povijest 4 1140 |4 | 140 |4 | 140 |4 | 140 |16 560
Geografija 3 1105 |4 [140 |4 |140 |4 | 140 |15 525
TK 2 170 2 |70 2 170 2 170 8 280
TZK 6 [210 |3 10513 |105]2 |70 |4 |140 |4 | 140 |4 | 140 |4 | 140 | 30 1050
UKUPNO: |32]1260]|18]630] 18 |630| 18| 630 |44 | 1540 |46 | 1610 ] 52| 1820 |52 | 1820 | 284 9940

Planirani sati vezani su uz godis$nje programe za odredeno odgojno-obrazovno podrudje, koji se nalaze u prilogu,
a njihovo ostvarenje prati se dnevno prema rasporedu sati u Razrednoj knjizi pojedinog razrednog odjela
(T — tjedni broj sati; G — godisnji broj sati).

4.2.TJEDNI I GODISNJI BROJ NASTAVNIH SATI ZA OSTALE OBLIKE ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA

4.2.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave
4.2.1.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

i ; Planirano sati
Razred Bvr e Broj Izvrsitelj programa
» ucenika grupa T G
g L 29 2 Kristina Ratajec 4 144
S
8 |IL 19 1 Ankica Tuti§ 2 72
” II1. 21 1 Ankica Tuti§ 2 72
Iv. 22 1 Ankica Tuti§ 2 72
UKUPNO
L_1IV. 91 5 10 360
" V. 35 2 Ankica Tuti$ 4 144
=}
g VL 28 2 Ankica Tuti$ 4 144
-;‘1, VIL 37 2 Ankica Tuti§ 4 144
VIIL 35 2 Ankica Tuti$ 4 144
UKUPNO
V.- VIIL 135 8 16 576
UKUPNO
I. — VIIIL. 226 12 26 936

Svi gore navedeni ucenici polaze katolicki vjeronauk, Sto ukupno ¢ini na nivou Skole 87%. Osim toga
cetvero ucenika (dvoje iz prvog i dvoje iz drugog razreda) polaze islamski vjeronauk koje odrzava Ismet IbiSi —
teoloski ucitelj.




4.1.1.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika

Broj Broj o Planirano sati

Razred ueenika grupa IzvrSitelj programa T G

E Iv. 24 1 Marta Rupenovié 2 72
= V. 38 2 Marta Rupenovié¢ 4 144
% VL 36 2 Marta Rupenovié¢ 4 144
g VIL 43 2 Marta Rupenovié¢ 4 144
E VIIL 35 2 Marta Rupenovié¢ 4 144
}J\F [_JI;IIII(I) 176 9 18 648

.2.1.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

. . Planirano sati
Razred BS o ik Broj Izvrsitelj programa
< ucenika grupa T G
4
= V. 38 2 M.Pavlicié¢ 4 144
<
E VI 36 2 K.Mirjani¢ / T.Mihokovi¢ 4 144
% VIL 41 2 M.Pavli¢i¢ / T. Mihokovi¢ | 4 144
- VIII. 34 2 Maja Pavli¢i¢ 4 144
UKUPNO
V. — VIIL 149 8 18 576

4.2.1.4. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave ostalih predmeta

Razred Eé:?]ika g:l(l)i];a IzvrSitelj programa Elamrano sath

v 1L 22 1 Daliborka Skofi¢ 2 72

5 III. 26 1 Daliborka Skofi¢ 2 72

- |Iv. 24 1 Daliborka Skofi¢ 2 72
; V. 29 2 Daliborka Skofi¢ 4 144
E VL 31 2 Daliborka Skofi¢ 4 144
E VIL 29 2 Daliborka Skofi¢ 4 144
VIIL 25 2 Daliborka Skofi¢ 4 144
ng‘fgf 186 11 22 792




4.2.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ¢e se tijekom Skolske godine
mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju ucenika u redovitom i kombiniranom

razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj skoli.

Planirani broj

Red. . Razred Broj . Ime i prezime ucditelja

broj Nastavni predmet grupa ucenika ?lfm G izvrsitelja

1. Hrvatski jezik 1. 3-5 0.5 17 S. Blazevi¢, D. J.Lastri¢

2. Matematika 1. 4-5 0.5 18 S. Blazevié¢, D. J.Lastri¢

3. Hrvatski jezik 2. 4-5 0.5 18 Jasmina V. Zulijani

4. Matematika 2. 4-5 0.5 17 Jasmina V. Zulijani

5. Hrvatski jezik 3. 3-5 0.5 17 Karmen Kureljak

6. Matematika 3. 4-5 0.5 18 Karmen Kureljak

7. Hrvatski jezik 4, 7-8 1 17 Loreta Suéur

8. Matematika 4. 6-8 1 18 Loreta Suéur
UKUPNO. - 1V. 4 grupa 4 140

9. Matematika 5i7. 6-8 1 36 Tanja Mihokovi¢

10. Hrvatski jezik 6.18. 6-9 1 36 Gordana P.Alihodzi¢

11. Matematika 61i8. 6-9 1 36 Klaudija Mirjani¢

12. Hrvatski jezik 5i7. 6-9 1 36 Adela Dekovié

13. Njemacki jezik 5. 10 1 36 Tiana Orihovac
UKUPNO V. - VIII. 5 grupa 5 175
UKUPNO L. - VIII. 9 315
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4.2.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Red. . Razred Broj Pla.nlranl broj Ime i prezime uclitelja
. | Nastavni predmet . sati e el .

broj grupa ucenika T G izvrsitelja

. . Sabina BlaZevi¢;Dijana

1. Mat./Hrv.jez. 1.-2 1-1 72 ’

at/Hrv jez grupe Josi¢ Lastri¢

2. Mat./Hrv jez. 2. 1 36 Jasmina V. Zulijani

3. Mat./Hrv jez. 3. 1 36 Karmen Kureljak

4, Mat./Hrv jez. 4, 1 36 Loreta Suéur
UKUPNOL. - IV. 5 5 180

5. Matematika 6.18. 15 1 36 Klaudija Mirjani¢

6. Matematika 5.17. 10 1 36 Tanja Mihokovié¢

7. Hrvatski jezik 6.18. 10 1 36 Gordana P.Alihod¢i¢
Kemija 7.1 8 10 2 72 Branka Gavri¢

9. Njemacki jezik 7.18. 8 1 36 Kristina Liovi¢

10. Talijanski jezik 8. 10 1 36 Daliborka Skofi¢

11. Engleski jezik 8. 10 1 36 Marta Rupenovi¢

12. Povijest 5.-8 9 1 36 Valentina GrZini¢

13. Geografija 5.-8. 10 1 36 Radmila Deutsch

14. Tehnicka kultura-promet 5. 10 1 36 Ilija Babi¢

15. Fizika 7.-8. 6 1 36 Ugo Usic¢
UKUPNO V. - VIILI. 11 108 12 432

4.3. OBUKA UCENIKA NEPLIVACA

Obuka neplivaca organizirati ¢e se i provoditi za uc¢enike neplivace od 1.- 6. r. tijekom cijele nastavne godine i
to u rujnu, svibnju i lipnju odlaskom na more, a u hladnim mjesecima ¢e se koristiti bazen u sklopu hotela.
Tijekom lipnja mjeseca provodi se organizirani boravak uc¢enika na moru u jutarnjim satima.

Obuku ucenika neplivaca provodit ¢e ucitelj TZK Hrvoje Pai¢ .
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7. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH I
OSTALIH RADNIKA

5.1. PL AN RADA RAVNATELJA

. Predvideno Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima
POSLOVI PLANIRANJA I PROGRAMIRANJA 95
1.1. Izrada Godi$njeg plana i programa rada Skole VI-IX 20
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja VI-IX 5
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI-1IX 5
1.4. Izrada Skolskog kurikuluma VI-IX 10
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa Skole VI-1IX 5
1.6. Planiranje i programiranje rada U¢iteljskog i Razrednih vije¢a IX - VI
1.7. Izrada zaduZenja ucitelja VII-IX 10
1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima IX - VI 10
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX-VI 5
1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX-VI 5
1.11.Planiranje nabave opreme i namjestaja IX - VI 5
1.12.Planiranje i organizacija uredenja okoliSa Skole IX - VI 5
1.13.0stali poslovi IX - VII 5
2. POSLOVI ORGANIZACIJE I KOORDINACIJE RADA 155

2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, broj smjena,

radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, INA, izrada IX - VI 10

kompletne organizacije rada Skole).
2.2. Izrada Godi$njeg kalendara rada $kole VIII - IX 2
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja VII-1IX 3
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu X — VI 5

NCVVO-a
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole IX-VI 5
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane ucenika IX - VII 10
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite u¢enika IX-VI 10
2.8. Organizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija IX-VI 10
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX — VIII 20
2.10.0Organizacija i koordinacija upisa ucenika u 1. razred IV - VII 2
2.11.0rganizacija i koordinacija obiljeZavanja drZavnih blagdana i praznika IX-VI 3
2.12.0rganizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja IX-VI 5
2.13.0rganizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita, te dopunskog rada VIi VIII 5
2.14.0rganizacija poslova vezana uz odabir udzbenika V-IX 5
2.15. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika I-VI 10
2.16. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora 11 VI 38
2.17.0stali poslovi IX — VIII 10
PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE 267
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3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada $kole IX-VI 40
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja XIIi VI 20
3.3. Adr'ninistr'at'ivno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, stru¢nim suradnicima IX - VI 30
i pripravnicima
3.4. Pracenje rada Skolskih povjerenstava IX-VI 10
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX - VIII 20
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX - VIII 10
3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX - VIII 20
3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije IX — VIII 60
3.9. Ostali poslovi IX - VIII 7
RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE 105
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i strucnih tijela IX - VIII 80
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruZnicom $kole IX — VIII 10
4.3. Ostali poslovi IX - VIII 15
RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA I 180
RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjeseéna planiranja s uditeljima i suradnicima IX-VII 35
5.2. Praéenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu IX-VI 15
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX - VI 15
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole IX - VIII 10
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX - VIII 15
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX — VIII 40
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad IX - VIII 30
5.8. Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika IX - vIII 10
5.9. Ostali poslovi IX - VIII 10
ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI 385
POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom $kole IX — VIII 50
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-a IX - VIII 50
6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinacnih akata $kole IX - VIII 50
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe $kole IX - VIII 20
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ IX - VIII 20
6.6. Poslovi zastupanja $kole IX — VIII 40
6.7. Rad i suradnja s raCunovodom $kole IX - VI 40
6.8. Izrada financijskog plana Skole VIIT - IX 20
6.9. Kontrola i nadzor raCunovodstvenog poslovanja IX - VIII 20
6.10 Organizacija i provedba inventure XII 20
6.11. Poslovi vezani uz e-matice VI 10
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodZbi VI 30
6.13. Organizacija nabave i podjele potroSnog materijala VIIIil 10
6.14. Ostali poslovi IX - VIII 5
SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA 295
7.1. Predstavljanje Skole IX - VIII 30
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i $porta IX - VIII 22
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX - VIII 30
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX - VIII 20
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX - VIII 10
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7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini IX - VIII 10
7.7. Suradnja s Uredom drzavne uprave IX - VIII 20
7.8. Suradnja s osnivacem IX - VIII 20
7.9. Suradnja s Zavodom za zapoSljavanje IX - VIII 10
7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX - VIII 10
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX - VIII 10
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom IX - VIII 10
7.13.Suradnja s Policijskom upravom IX -VIII 15
7.14.Suradnja s Zupnim uredom IX - VIII 10
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama IX - VIII 10
7.16.Suradnja s turistickim agencijama IX - VIII 10
7.17.Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i institucijama IX — VII 20
7.18.Suradnja s svim udrugama IX - VIII 15
7.19.0stali poslovi IX - VIII 5
8. STRUCNO USAVRSAVANJE 230
8.1. Stru¢no usavrsavanje u mati¢noj ustanovi IX-VI 30
8.2. Strucno usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, MZ0OS-a, AZZ0O-a,
HUROS je 1 organtzacy IX - VI 100
8.3. Stru¢no usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova IX-VI 20
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX-VI 60
8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja IX-VI 20
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA 40
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX - VI 20
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX-VI 20
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1784
5.2 PLAN RADA SKOLSKOG PEDAGOGA
. Predvideno Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima
1. POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENJE SKOLSKOG
PROGRAMA
Analiza ostvarenja prethodnih planova i programa kolovoz 8
Izrada GodiSnjeg plana i programa rada pedagoga skole “ 22
Sudjelovanje u izradi kurikuluma i godi$njeg plana i programa rada Skole rujan 40
Izrada skolskog preventivnog programa rujan 24
Utvrdivanje kalendara Skolskih aktivnosti rujan 8
Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada strucnih tijela Skole rujan 16
Izrada plana individualnog stru¢nog usavrSavanja rujan 16
Izrada plana profesionalne orijentacije rujan 24
Pomo¢ uciteljima prilikom planiranjai programiranja nastavnog gradiva rujan 16
Ukupno planirano sati : 174

2. STRUCNO PEDAGOSKI RAD I SURADNJA S UCENICIMA
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Formiranje odjela ucenika prvog razreda lipanj 2
Formiranje odjela ucenika petih razreda kolovoz 8
Prihvat i uklju¢ivanje ucenika koji su promijenili Skolu Tijekom 2
godine
Upoznavanje ucenika s izbornim programima rujan 8
Upoznavanje ucenika s programima INA “ 8
Pracenje strukture korisnika, interesa i motiva, te identifikacija ucenika za Tijekom 40
dopunsku i dodatnu nastavu godine
Osposobljavanje uc¢enika za samostalan rad » 30
Susret s razrednim odjelima ’ 56
Ukupno planirano sati : 154
2.1. Rad s u¢enicima posebnih potreba
Identifikacija ucenika s posebnim potrebama listopad 10
Rad s uCenicima koji imaju teskoée u ucenju Tijekom 40
godine
Rad s uCenicima koji imaju probleme u ponaSanju »s 70
Opservacija i rad s djecom s teSko¢ama u razvoju “ 20
Identifikacija darovitih uc¢enika Tijekom 10
godine
Ukupno planirano sati : 150
2.2. Profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika
OdrZavanje predavanja za ucenike veljaca 10
Organizacija prezentacija o zanimanjima i srednjim Skolama Svibanj - 80
lipanj
Upoznavanje s gospodarskim subjektima s 20
Savjetodavna pomo¢ ucenicima s 40
Provodenje ispitivanja radi profesionalne orijentacije » 20
Ukupno planirano sati : 170
2.3. Zdravstvena i socijalna zastita u¢enika
Organizacija zdravstvenog prac¢enja uc¢enika Tijekom 20
godine
Rad na zdravstvenom odgoju i kulturi » 30
Skrb o higijeni i ekologiji odgojno — obrazovnog okruZenja s 70
Rad na humanizaciji meduljudskih odnosa “ 20
Upoznavanje i pracenja ucenickih socijalnih prilika “ 20
Pomo¢ ucenicima u ostvarivanju prava “ 20
Ukupno planirano sati : 160
3. STRUCNO - PEDAGOSKI RAD I SURADNJA S UCITELJIMA
Upoznavanje ucitelja s novim nastavnim planovima i programima kolovoz 8
Analiza i valorizacija ostvarivanja nastavnih planova i programa lipanj 8
Osiguranje uvjeta za provodenje inovacija i neposredan rad na njihovom Tijekom 20
provodenju, praéenju i vrednovanju godine
Suradnja s razrednicima (planiranje, analize, sat razrednika, suradnja s “ 40
roditeljima...)
Pomo¢ uciteljima - pocetnicima “ 20
Rad u povjerenstvu za uvodenje pripravnika “ 20
Individualni rad s uliteljima “ 48
Neposredno pracenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa “ 72
Priprema i sudjelovanje u radu UV, RV i stru¢nih aktiva “ 40
Priprema potrebnih materijala za napredovanje ucitelja “ 24
Upoznavanje ucitelja s poslovima profesionalne orijentacije sijeanj 8
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Pomo¢ razrednicima u radu na profesionalnoj orijentaciji Tijekom 20
godine
Mjesecno planiranje i programiranje “ 20
Ukupno planirano sati : 348
4. STRUCNO - PEDAGOSKI RAD I SURADNJA S RODITELJIMA
Utvrdivanje socio — ekonomskog statusa roditelja Tijekom 30
godine
Ukljucivanje roditelja u nastavni proces “ 20
Individualni savjetodavni rad s roditeljima “ 40
Odrzavanje roditeljskih sastanaka “ 10
Priprema informativnih materijala za roditeljske sastanke s 20
Profesionalno informiranje roditelja » 30
Rad na povecanju kvalitete roditeljstva » 20
Ukupno planirano sati : 170
5. STRUCNO - PEDAGOSKI RAD I SURADNJA S RAVNATELJICOM
SKOLE
Evaluacija Godisnjeg plana i programa prethodne Skolske godine srpanj 8
Suradnja u izradi zaduZenja ucitelja kolovoz 16
Suradnja u pracenju kvalitete izvodenja nastave i drugih oblika INA Tijekom 60
godine
Suradnja u primjeni pedagosko — disciplinskih mjera “ 20
Suradnja u organizaciji javne i kulturne djelatnosti $kole “ 20
Pracenje stru¢nog usavrSavanja ucitelja “ 10
Suradnja u rjeSavanju tekucih problema “ 16
Ukupno planirano sati : 150
6. RAD I SURADNJA S OKRUZENJEM SKOLE
Suradnja s MZOS Tijekom 4
godine
Suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvijetu “ 4
Suradnja sa socijalnim i zdravstvenim ustanovama “ 30
Suradnja sa sluzbom za zaposljavanje, ravnateljima i stru¢nim suradnicima “ 2
osnovnih i srednjih $kola
Suradnja s vjerskim ustanovama “ 2
Suradnja s izvanSkolskim kulturno — prosvjetnim, Sportskim drusStvima i “ 2
klubovima
Suradnja s Policijskom upravom IZ “ 6
Ukupno planirano sati : 50
7.STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO - OBRAZOVNIH
DJELATNIKA
7.1. Stru¢no usavrSavanje ulitelja
Individualna pomo¢ nastavnicima u ostvarivanju planova usavr§avanja Tijekom 8
godine
Pracenje rada i pruZanje pomo¢i pripravnicima “ 22
Koordinacija skupnog usavrsavanja u $koli i izvan nje “ 12
Odrzavanje predavanja i pedagoskih radionica za ucitelje “ 10
Ukupno planirano sati : 52
7.2. Individualno stru¢no usavrSavanje stru¢nih suradnika
Izrada godiSnjeg plana stru¢nog usavrSavanja rujan 4
Sudjelovanje u skupnim oblicima stru¢nog usavr§avanja izvan $kole Tijekom 22
godine
Struc¢no — konzultativni rad sa stru¢njacima 4

2
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Ukupno planirano sati : 30
8. BIBLIOTECNO - INFORMACIJSKA I DOKUMENTACIJSKA
DJELATNOST
Vodenje dokumentacije o programskim podruc¢jima Tijekom 4
godine
Vodenje dokumentacije o vlastitom radu ” 14
Prijedlog za nabavu stru¢ne i druge literature ” 2
Ukupno planirano sati : 20
9. ANALIZA UCINKOVITOSTI ODGOJNO - OBRAZOVNOG RADA
9.1. Odgojno — obrazovni rezultati i prijedlozi mjera za unaprijedivanje
Sudjelovanje u izradi analize odgojno — obrazovnih rezultata na kraju I. Prosinac, 10
polugodista i na kraju Skolske godine lipanj
Izvjesce o radu pedagoga srpanj 2
Sudjelovanje u izradi godiSnjeg izvjesca o radu Skole Lipanj, srpanj 8
Ukupno planirano sati : 20
9.2.Istrazivacki rad
Izrada projekta i sudjelovanje u ostvarenju projekata lokalne zajednice i Tijekom 20
MZOS godine
Interpretacija rezultata lipanj 4
Ukupno planirano sati : 24
Sveukupno radnih sati godiSnje : 1.784
5.3. PLAN RADA SKOLSKOG PSIHOLOGA
Napomena:
Psiholog radi na nepuno radno vrijeme, 9 sati tjedno / godisnji fond sati za ovu Sk. godinu je 401 sati.
5 Predvideno Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme vrijeme
ostvarivanja | usatima
1.POSLOVI PLANIRANJA I PRIPREME ZA OSTVARIVANJE 69
ODGOJNO OBRAZOVNOG RADA
1.1 Izrada godiSnjeg plana i programa rada psihologa rujan 4
1.2.Narud?ba psihologijskog instrumentarija (KI-4, NPN, TSS) listopad, 2
travanj
1.3.Planiranje i vodenje dokumentacije o vlastitom radu tijekom 63
godine
2. RAD S UCENICIMA 165
2.1. Identifikacija ucenika sa specifi¢nim poteSko¢ama u ucenju, razvoju i tijekom godine | 20
prilagodbi na Skolsko okruzenje
2.2. Praenje i rad s u¢enicima s posebnim potrebama tijekom godine | 35
2.3. Individualni savjetodavni rad s u¢enicima, pomoc¢ u suceljavanju s tijekom godine | 60
problemima i stresnim situacijama
2.4. Primjena psihologijskog instrumentarija-psiholoska procjena ucenikovih tijekom godine | 25
moguénosti, intelektualnog statusa, emocionalnih teSkoc¢a, poremecaja u
ponasanju, darovitosti itd
2.5. Generacijsko ispitivanje intelektualnih sposobnosti u¢enika 5. r — primjena | studeni, 10
testova, obrada i interpretacija rezultata prosinac
2.6. Sudjelovanje u izradi i realizaciji predavanja i radionica za ucenike tijekom godine | 10
2.7. Savjetodavna psiholoska pomo¢ ucenicima u pismenom obliku — odgovori | tijekom godine | 5
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na pisma (,,povjerljiva posta)

3. RAD S RODITELJIMA 40

3.1. Individualna savjetodavna pomo¢ roditeljima djece s poteSko¢ama u tijekom godine | 20

razvoju i prilagodbi

3.2. Edukacija roditelja- sudjelovanje na roditeljskim sastancima, priprema i tijekom godine | 10

realizacija kratkih tematskih predavanja za roditelje

3.3. prijenos informacija i savjetovanje roditelja u svezi rezultata psiholoSke tijekom godine | 5

procjene djetetovih moguénosti i sposobnosti

3.4. Pomaganje u uspostavljanju kontakta s vanjskim institucijama potrebnim | tijekom godine | 2

uceniku (CZSS, Sluzba Skolske medicine, Zavod za profesionalnu orijentaciju

itd.)

3.5. Rad na uskladivanju odgojnih postupaka i suradnji roditelja i $kole 3

4. SURADNJA / RAD S NASTAVNICIMA I DRUGIM DJELATNICIMA 40

SKOLE

4.1. Informiranje i edukacija nastavnika i ucitelja (predavanja i upu¢ivanje na | tijekom godine | 15

struc¢nu literaturu)

4.2. Pruzanje pomo¢i nastavnicima pri realizaciji pedagoSko-psiholoskih tema | tijekom godine | 5

na satovima razrednih odjela

4.3. Strucna podrska nastavnicima i uciteljima u radu s djecom sa specificnim | tijekom godine | 15

poteSko¢ama u ucenju i razvoju

4.4. Prijenos informacija i savjetovanje nastavnika u svezi rezultata psiholoske | tijekom godine | 5

procjene ucenikov moguénosti, sposobnosti (npr. u slucaju k. neuspjeha ili

darovitosti)

5. POSLOVI VEZANI ZA UPIS DJECE U 1. RAZRED 25

5.1. Suradnja s predskolskom ustanovom, prikupljanje informacija od svibanj 5

odgajatelja

5.2. Utvrdivanje zrelosti djece dospjele za upis u Skolu — primjena TSS, obrada | svibanj, lipanj 5

i interpretacija rezultata

5.3.Povratne informacije roditeljima o uspjehu djeteta na TSS, savjetodavni svibanj, lipanj 5
rad s roditeljima

5.4.Sudjelovanje u radu Komisije za upis u 1. razred lipanj 3

5.5. Informiranje uciteljice 1. razreda o postignucu buducih ucenika 1. r. na srpanj 1
TSS

5.6.Sudjelovanje u organizaciji prvog dana nastave, prijem ucenika prvog rujan 1
razreda

5.7. Praenje adaptacije ucenika prvog razreda i otkrivanje uCenika za posebne | tijekom godine | 5

i dodatne oblike rada

6. OBRAZOVANJE I STRUCNO USAVRSAVANJE 20

6.1. Sudjelovanje na sastancima, aktivima, seminarima tijekom godine | 15

6.2. Citanje stru¢ne literature tijekom godine | 5

7. ANALIZA UCINKOVITOSTI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA 10

7.1. Evaluacija rada — izvjeS¢e o radu psihologa lipanj 5

Sudjelovanje u analizi odgojno-obrazovnih rezultata na kraju Skolske godine i | lipanj 4

prijedlozi za unapredenje

Izrada projekata i sudjelovanje u ostvarenju projekata MZOS i drugih 1

institucija

8. SURADNJA S DRUGIM INSTITUCIJAMA tijekom godine | 15




31

5.4. PLAN RADA SKOLSKOG KNJIZNICARA

Predvideno Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima
1. NEPOSREDAN ODGOJNO OBRAZOVNI RAD IX. — VIIL 922
1.1. Rad s ucenicima 650
- Razvijanje navike posjeéivanja knjiZnice IX. - VL 10
- Organizirano i sustavno upucivanje ucenika u rad knjiZnice IX. - VL 10
- Razvijanje citalackih sposobnosti ucenika (¢italacki klub) IX. - VL 70
- Uvodenje suvremenih metoda u razvijanju sposobnosti djelotvornog IX. - VL 70
¢itanja (osmisljavanje pitanja za vodeno Citanje lektirnih naslova)
- Ispitivanje zanimanja u€enika za knjigu (anketa — izrada, provodenje i IX. - VL 35
obrada)
- Pomo¢ pri izboru knjige i upuéivanje u Citanje knjizevnih djela, stru¢ne | IX. - VL 15
literature, dnevnih listova i Casopisa
- Upudivanje u nacin i metode rada na istraZivackim zada¢ama. IX. - VL 35
- Organizacija rada s u¢enicima koji imaju praznine u rasporedu i sa IX. - VL 75
ucenicima putnicima.
- Rad s u¢enicima u dopunskoj i dodatnoj nastavi te na satu razrednog IX. - VL 175
odjela (radionice psihodrame)
- Organizacija rada s uenicima u naprednim skupinama i slobodnim VIIL, IX. ,X. 85
aktivnostima (novinarska skupina, projekt Papa u Tarskoj vali, posjet
Zavicajnom muzeju u Porecu)
- Organizacija nastavnih sati u knjiZnici. Prema Nastavnom planu i VIIL, IX., X. 25
programu za osnovnu $kolu)
- Uvodenje ucenika u temeljne nacine pretraZivanja i koriStenja izvora X.-VL 10
informacija. (Prema nastavnom planu i programu za osnovnu skolu)
- Sustavno poucavanje ucenika za samostalno i permanentno ucenje. IX. - VL 35
1.2. Suradnja s uciteljima i strucnim suradnicima 142
- Suradnja s uciteljima pri nabavi knjiZne grade VIIIL — VIIL 7
Suradnja s uciteljima pri uskladivanju kurikula i godi$njeg plana i VIIL, IX., X. 10
programa rada knjiZnicara.
- Timski rad na pripremi nastavnih sati, kreativnih radionica, satova IX. - VL 50
razrednog odjela, dopunske i dodatne nastave, izvannastavnih aktivnosti,
projekata i obiljeZzavanja raznih vaZznijih datuma.
- Suradnja pri izvodenju pojedinih nastavnih sati u knjiznici te prilikom IX. - VL 35
pripremanja materijala za rad (literatura, internetske adrese, razni
materijali u obliku listi¢a i sl.)
- Suradnja na sjednicama u vidu pripremanja i izlaganja stru¢no VIIL - VIIL. 40
pedagoskih tema koje ¢e usavr$iti znanja ucitelja u podrucju metodologije
rada i razvojne psihologije djecje dobi.
1.3. Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno — obrazovnog rada 130
- Izrada godiSnjeg plana i programa rada Skolske knjiznicarke. VIIL, IX., X. 5
- Pisanje izvjesca o radu. VI, VIL., VIIL 15
- Rad na uskladenju s godi$njim planom $kole te sa kurikulom. VIIL., IX. 10
- Mjesecno, tjedno i dnevno planiranje i programiranje odgojno — VIIIL. - VL 100
obrazovnog i stru¢nog rada.
2. STRUCNA KNJIZNICNA DJELATNOST U SKOLSKOJ 620
KNJIZNICI
- Organizacija i vodenje rada u knjiZnici. VIII. — VIL 103
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- Nabava knjiZne i neknjiZne grade. VIII — VIIL. 30
- Izgradnja fonda. VIII — VII. 30
- Inventarizacija, signiranje, klasifikacija i katalogizacija, predmetna VIII. - VIL 70
obrada, otpis i revizija.
- Inventarizacija, signiranje, klasifikacija i katalogizacija, predmetna VIIL, IX. 120
obrada, davanje na koriStenje i posudba Skolskih udzbenika.
- Izrada potrebnih informacijskih pomagala (e-katalog, bilteni sa IX. - VIL 50
informacijama o novoj knjiznoj i neknjiznoj gradi, popisi tema u stru¢nim
Casopisima, popisi internetskih stranica vezanih uz lektiru i teme iz
pojedinih predmeta koje ¢e se obradivati u sklopu referata).
- Pradenje i evidencija knjiZzni¢nog fonda. IX. - VL 50
- Izrada statistickih pokazatelja o upotrebi knjizni¢nog fonda. VIL 10
- Sustavno usmeno i pisano izvjes¢ivanje ucenika i ucitelja o novim X.-VL 5
naslovima iz strucne literature i lijepe knjiZzevnosti izvan lektire.
- Izrada popisa literature i podataka za pojedine nastavne predmete. VIII. - VL 10
- Izrada popisa literature koja daje temelj za razumijevanje vlastite i X. - VL 5
razlicitih kultura.
- Uredivanje web stranice §kole. IX.- VL 35
- Zastita knjizne grade. VIII. — VIL 102
3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST SKOLSKE KNJIZNICE 60
- Organizacija, priprema i provedba kulturnih sadrZaja — Projekt Papa u IX. - VL 45
Tarskoj vali, obiljeZavanje Mjeseca hrvatske knjige, suradnja sa
Zavicajnim muzejom Pore¢, obiljezavanje Medunarodnog dana djeteta,
Dana $kolskih knjiznica, Dana gluhih, Dan muskaraca, Svjetski dan
izumitelja, Dan Covjekovih prava, Svjetski dan pjesniStva, Svjetski dan
voda, Dan borbe protiv alkoholizma, Medunarodni dfan djecje knjige,
Medunarodni dan astronautike, Dan Sunca, Svjetski dan pisanja
pismaNacionalni dan darivanja i presadivanja organa i tkiva, Svjetski dan
bez pusSenja.
- Pripremanje i provedba filmskih projekcija. Filmovi prema Nastavnhom | IX. - VI 10
planu i programu uz tematsko proSirenje na filmove vezane uz interese
pojedinog dje¢jeg uzrasta.
- Suradnja s kulturnim ustanovama koje organiziraju rad s djecom IX., X., IT, IIL. 5
(Zavicajni muzej Pore¢ i Gradska knjiZnica Porec)
4. STRUCNO USAVRSAVANJE 70
- Permanentno stru¢no usavrSavanje iz podrucja knjiZnicarstva i VIII. - VIL 10
informacijske znanosti.
- Pradenje literature iz psiholoSko - pedagoskog podrucja. VIIIL — VIIL 12
- Pracenje djecje literature i literature za mladez. IX.-V. 5
-Sudjelovanje na stru¢nim Skolskim sastancima. VIIIL — VIIL. 7
- Sudjelovanje na struénim sastancima Skolskih knjiZnicara. VIII. — VIL 7
- Sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za Skolske knjiZniCare VIIL-VIL 15
- Suradnja sa Zupanijskim mati¢nim sluZzbama. VIIIL — VIIL 4
- Suradnja s ostalim knjiZnicama. VIII. — VIL 2
- Suradnja s knjiZzarima i nakladnicima. IX. - VL 4
- Pradenje zakonske regulative na podrucju odgoja i obrazovanja u VIIL-VIL 4
osnovnim §kolama te na podrucju knjiZnicarstva.

Ukupan broj sati | 1.792
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5.5. PLAN RADA STRUCNJAKA EDUKACIJSKO-REHABILITACIJSKOG PROFILA

PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA LOGOPEDA ZA SK. GOD. 2015./2016.

RED. ~ ~ PLANIR. [ VRIJEME
B PODRUCJA I SADRZAJ RADA
: SATI REALIZ.
I. NEPOSREDNI PEDAGOSKI RAD 529
1. | RAD S UCENICIMA S POOP 373
1.1 Rada s djecom s posebnim potrebama radi provodenja dijagnosti¢kog 25 tijekom
"' | procesa trijaze i pedagoske opservacije godine
1.2. | Grupni iindividualni rehabilitacijski rad s u¢enicima s POOP 280 tgggﬁ::
C . . . S tijekom
1.3. | Posebni individualni odgojno-obrazovni postupci s ucenicima s POOP 45 sodine
1.4. | Pregled i dijagnosticiranje pri upisu u 1. razred 15 5.16. mjesec
1.5. | Profesionalno informiranje i profesionalna orijentacija u¢enika s POOP 8 5. mjesec
2. SURADNIJA S UCITELJIMA 50
2.1. | Suradnja pri upisu ucenika u 1. razred 1,5 5.,6.,19.mj.
2.2. | Konzultacije pri uklju¢ivanju djece s POOP u razredno odjeljenje 1,5 tgcili(i?]r:
2.3. | Dogovor o suradnji sa stru¢nim i drusStvenim ustanovama i komisijama 2 tg(fcll(i(::
2.4. | Sudjelovanje pri izradi prilagodenog programa za djecu s POOP 27 tgcili(i?]r:
25 Pomo¢ uciteljima u programiranju rada za djecu s POOP koja trebaju 12 tijekom
" | individualizirani pristup u radu godine
2.6. | Odrzavanje stru¢nih predavanja za ucitelje 4 t ekp m
godine
27 Prikupljanje izvjeSc¢a ucitelja o realizaciji prilagodenih programa i 2 tijekom
*" | individualiziranih postupaka za djecu s POOP godine
3. SURADNIJA S RODITELJIMA 56
Upoznavanje roditelja s vrstom, stupnjem i znacajkama teSkoca, davanje ..
. . . I M .. . tijekom
3.1. | strucnih savjeta i naputaka za pomo¢ djetetu za ublazavanje i otklanjanje 30 .
oy godine
teSkoce
3.2. | Upoznavanje roditelja s programom pedagoske opservacije 5 9. mjesec
Upoznavanje roditelja s izradenim prilagodenim programom za ucenika s tijekom
3.3. 5 .
POOP godine
34 Osposobljavanje roditelja za sudjelovanje u specificnim postupcima 4 tijekom
“" | rehabilitacije godine
3.5. | Odrzavanje predavanja na roditeljskim sastancima 8 t ekp m
godine
3.6. | Poucavanje roditelja za primjeren rad s djetetom u obitelji 4 tg:g;?
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4. SURADNJA SA STRUCNO-RAZVOJNOM SLUZBOM 50
4.1. | Dogovori za raspored rada i sastanci sinteze 14 o.mi
4.2. | Ustrojstvo i provodenje rada s djecom s POOP 10 ™
4.3. | Sudjelovanje u izradi programa pedagoske opservacije djeteta s POOP 10 tijekom
4.4. | Suradnji sa stru¢nim ustanovama 7 godine
4.5. | Suradnja kod formiranja novih odjela 2 5. mjesec
46. Surzjldnja kod formiranja odjela prvih razreda i sistematizacije razreda kod 7 6.1 7. mjesec
podjele razreda
POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG PEDAGOSKOG
II. 359
RADA
1. PLANIRANIJE I PROGRAMIRANIE 70
1.1. | Izradi godiSnjeg plana i programa rada stru¢nog suradnika logopeda 4 9. mjesec
1.2. | Izrada planova i programa rada s ucenicima s POOP 23 t ekp m
godine
13. Izrada pl@a i programa na ostvarivanju zadac¢a programa pedagoske 2 9. mjesec
opservacije
1.4. | Izrada programa za rad s uciteljima i stru¢nim suradnicima 4 tgggﬁlr:
1.5. | Izrada izvedbenog plana i programa rada logopeda 4 9. mjesec
1.6. | Izrada mjesecCnih izvedbenih programa 15 t ekp m
godine
17 Izrada izvedbenog programa logopeda s obzirom na vrstu teSkoce u 10 tijekom
" | razvoju godine
1.8, Sudj'elovanje' u planiranju i programiranju godis$njeg rada Skole, ] 9. mijesec
Kurikuluma i sl.
2. PRIPREMANIJE ZA NEPOSREDNI RAD 95
1.1. | Prikupljanje i obrada podataka o uc¢enicima s POOP
1.2. | Pripremanje sastanaka Komisije
13 Koordinacija u izradi krajnjeg nalaza i misljenja s prijedlogom
" | najprimjerenijeg oblika i odgoja obrazovanja djeteta s POOP
1.4. | Izrada prijedloga za aktivnosti u radu s u¢enicima s POOP tijekom
1.5. | IzvjeS¢a ucitelja o realizaciji o radu s uc¢enicima s POOP godine
1.6. | Sudjelovanje u ostvarivanju odgojnih postupaka
1.7. | Uvodenje novih oblika prac¢enja napredovanje ucenika s POOP
1.8. | Pracenje socijalne prihvacenosti djece s POOP
1.9. | Izrada instruktivnih i ispitnih materijala
3. VODENJE DOKUMENTACIJE 75
3.1. | Vodenje dosjea za svako dijete s POOP
3.2. | Evidencija dnevne realizacije za ucenike ukljucene u reh. postupke
3.3. | Izrada izvjeS¢a (godisnji, polugodisnji, o projektima i sl.) tijekom
3.4. | Pisanje nalaza i mi§ljenja logopeda godine
3.5. | Vrednovanje ucinkovitosti odgoja i obrazovanja i rehabilitacije
3.6. | Vodenje dnevnika rada
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4. | STRUCNO USAVRSAVANJE 54
4.1. | Sudjelovanje na aktivima logopeda 12
40 Sudjelovanje na stru¢nim skupovima i seminarima (MZOS, AZOO, HLD, 21 tijekom
| ERF, HUD, UNICEF, FSO) godine
4.3. | Pracenje strucne literature 21
5. SURADNIJA SA STRUCNIM USTANOVAMA 35
5.1. | Suradnja vezana za pomo¢ ucenicima s POOP 12
Sudjelovanje u izradi krajnjeg mi$ljenja za u¢enike s POOP - Komisija za tijekom
5.2. | utvrdivanje psihofizickog stanja uCenika - Stru¢no povjerenstvo skole i 13 godine
Struc¢no Povjerenstvo Ureda
5.3. | Sudjelovanje u radu Komisije za upis u 1.razred 4 6. mjesec
Suradnja sa srodnim institucijama, razmjena iskustava, usporedba i
54 razmjena materijala za rad, metoda rada i sl. 6 tijekom
o godine
6. OSTALI POSLOVI 30
6.1 Prisustvovanje na sjednicama uciteljskih i razrednih vijeca, aktivima 15 tijekom
" | ucitelja RN i PN godine
Sudjelovanje u radu povjerenstva za povecanje sigurnosti djece u
osnovnim $kolama - Preventivni programi $kole, povjerenstvo za tijekom
6.2. L . > o . . . 8 .
provodenje javno-kulturne djelatnosti §kole, sudjelovanje u poslovima godine
provodenja drzavne mature pri NCVVO
6.3. | Poslovi vezani za pocetak i kraj Skolske godine 3 tljek.o m
godine
6.4 ZaduzZenja vezana za natjecanja, vanjsko vrednovanje, tim za kvalitetu, 3 tijekom
“" | prigodne svecanosti i dogadanja godine
. . tijekom
6.5. | Poslovi po nalogu ravnatelja 1 godine
UKUPNO 904
5.6. PLAN RADA TAJNISTVA
Predvideno vrijeme Predvideno
SADRZA]J RADA ostvarivanja vrijeme u satima
1. Poslovi koji ovise o broju uéenika odnosno odjela
1.1. Poslovi u vezi osiguranja uc¢enika ® rujan, tijekom 8
godine
1.2. Poslovi uz ucenike putnike (izrada popisa, suradnja sa ® rujan, tijekom 10
prijevoznikom) godine
1.3. Izdavanje potvrda ucenicima e tijekom godine 10
1.4. Provodenje postupka ekskurzija i izleta ® tijjekom godine 5
1.5. Sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite * tijekom godine 3

ucenika (cjepljenje, sistematski pregledi...)
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2. Poslovi koji su vezani brojem radnika

2.1. Pomo¢ pripravnicima pri spremanju stru¢nog ¢ tijekom godine 5
ispita
2.2. Poslovi vezani uz zasnivanje i prestanak radnog ¢ tijekom godine 5
odnosa
2.2.1. Objava natjecaja za slobodna ¢ tijekom godine. 5
radna mjesta
2.2.2. Prijava potrebe za radnikom ( e tijekom godine 5
Ured drzavne uprave u Zupaniji )
2.2.3. kontaktiranje sa Hrvatskim ¢ tijekom godine 5
zavodom za zaposljavanje
2.2.4. prikupljanje i urudzbiranje ¢ tijekom godine 5
zamolbi po natjeCaju
2.2.5. obavjesc¢ivanje kandidata po e tijekom godine 8
natjecaju
2.2.6. izrada ugovora o radu, odluka * tijjekom godine 10
2.2.77. prijave i odjave na ZMIO i HZZO e tijekom godine 10
2.2.8. Prijava zasnivanja i prestanka * tijjekom godine
radnih odnosa Upravi za financije 10
MZOS
2.3.  Evidentiranje primljenih radnika e tijekom godine 10
2.4, Izrada rjeSenja o tjednom i godiSnjem ® rujan, prema 20
zaduZenju ucitelja i stru¢nih suradnika potrebi
2.5.  vodenje evidencije radnog vremena e gsvakodnevno 150
2.6.  vodenje evidencije putnih naloga e tijekom godine 20
2.7. izdavanje potvrde radnicima ® tijjekom godine 5
2.8. izrada rjeSenja za godi$nji odmor ® lipanj 8
2.9.  vodenje Mati¢ne knjige radnika e tijekom godine 10
2.10.  vodenje personalnih dosjea radnika e tijekom godine 20
2.11.  vodenje radnih i sanitarnih knjiZica e tijekom godine 10
2.12.  provodenje sistematske kontrole nad radom ¢ tijjekom godine 10
radnika na pomo¢nim i tehni¢kim poslovima
2.13.  organiziranje i odrZavanje sastanaka sa e tijekom godine
radnicima na pomo¢no-tehnickim poslovima 5
zbog rjeSavanja problema na njihovom
radnom mjestu
2.14. sudjelovanje u organizaciji zdravstvene ¢ tijekom godine 5
zastite radnika (sistematski pregledi)
3. Poslovi vezani uz ustanovu
3.1. Pracenje zakonskih i e tijekom godine
podzakonskih propisa putem stru¢nih
seminara i literature, a vezani su za
Zakon o radu, Zakon o javnoj nabavi, 40

Zakon o odgoju I obrazovanju u
osnovnoj I srednjoj skoli, Zakon o
op¢em upravnom postupku, Zakon o
zakupu, Zakon o zastiti na radu,
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Zakon o zastiti od poZzara, Zakon o
obveznim odnosima, Zakon o zastiti
osobnih podataka, Zakon o zastiti
pucanstva od zaraznih bolesti, Zakon
o ustanovama i dr.)

3.2.  Pripremai izrada normativnih akata e prema potrebi 20
(Statuta, Pravilnika o radu, Pravilnika tijekom godine
o0 zastiti od poZara, Pravilnika o zaStiti
na radu, Pravilnika o knjiZnici,
Pravilnik o zastiti i obradi arhivskog i
registraturnog gradiva, Eticki kodeks,
Poslovnik o radu skolskih vijeca,
Odluka o kuénom redu i dr.)
3.3.  Izrada ugovora, rjeSenja i odluka ¢ tijekom godine 30
3.4.  Poslovi vezani za statusne promjene $kole ( priprema ® prema potrebi 5
cjelokupne dokumentacije za Trgovacki sud, javnog tijekom godine
biljeznika, objava u NN i sl.)
3.5, Pomo¢ pri rjeSavanju imovinsko-pravnih poslova e prema potrebi 5
(zemljiSnik, katastar) tijekom godine
3.6. Pripremanje i sudjelovanje u radu sjednica Skolskog ¢ tijekom godine 20
odbora
3.7.  Provodenje izbora ravnatelja e prema potrebi 5
tijekom godine
3.8. Savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa ® tijekom godine 10
3.9. Suradnja i izvjesS¢ivanje radnickog vijeca o bitnim e tijekom godine 5
promjenama vezanim za radni odnos radnika i rad
Skole
3.10.  Suradnja u pripremi sjednica Skolskog odbora e tijekom godine 10
3.11.  Briga o pravovremenom informiranju radnika Skole o ¢ tijekom godine 5
odlukama organa upravljanja
3.12.  Pravilno vodenje i ¢uvanje dokumentacije o radu ® tijekom godine 10
Skolskog odbora
3.13.  Dostava poziva za sjednice Skolskog odbora ® tijekom godine 3
3.14. Pisanje zapisnika na sjednicama Skolskog odbora, * tijekom godine 15
Vijeca roditelja
3.15. Sudjelovanje u provedbi inspekcijskog nadzora e tijekom godine 5
3.16. Priprema i sudjelovanja u provodenju postupka javne * tijekom godine 5
nabave
3.17.  Vodi cjelokupnu dokumentaciju u svezi s propisima e tijekom godine 10
Zakona o zastiti na radu, Zakona o zastiti od poZara
(vodi dokumentaciju o atestima vatrogasnih aparata,
kotlovnica, hidranata, protupani¢na rasvjeta, periodicni
pregled gromobrana, elektri¢nih instalacija, ispitivanje
strojeva rada i sl.)
3.18.  Sudjeluje u izradi procjene opasnosti, plana evakuacije e tijekom godine 10
3.19. Poslovi u vezi zakupa poslovnog prostora (natjecaj, ¢ tijjekom godine 5
izrada ugovora i sl.)
3.20. Poslovi u vezi popisa inventara Skole ® prosinac, sijeanj 20
4. Poslovi vezani za rad ustanove, za ucditelje, ucenike i razredne odjele
4.1. Primanje, razvrstavanje i otpremanje poste e gvakodnevno 60
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4.2.  Vodenje urudzbenog zapisnika e svakodnevno 226
4.3. Sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, e gsvakodnevno 200
misljenja, zahtjeva, molbi, odgovora i sl.
4.4. Izdavanje i prijem svjedozbi prijelaznica i duplikata ¢ tijekom godine 5
svjedoZzbi bivS§im ucenicima Skole
4.5. Fotokopiranje za potrebe Skole e gvakodnevno 30
4.6. Daktilografski (kompjutorski) poslovi i poslovi e svakodnevno 20
telefonske sekretarice
47.  Vodenje brige o mati¢nim knjigama ® tijekom godine 20
4.8 . Vodenje arhive skole ® tijjekom godine 40
4.9. Poslovi na prijepisu vaznih akata ® tijekom godine 20
4.10.  Pravovremenost u nabavci potro§nog materijala, sitnog ® tijekom godine 10
inventara i osnovnih sredstava
4.11. Nabava i izdavanje pedagoske dokumentacije e lipanj, rujan 5
4.12. Vodenje evidencije o radnoj odjeci i obuci ® tijekom godine 5
4.13. Rad sa strankama (roditelji, u€enici, radnici i dr.) ® tijjekom godine 170
4.14.  Suradnja sa radnim ljudima Skole ® tijekom godine 162
4.15. Vodenje i izrada raznih statistickih podataka ® tijekom godine 20
4.16.  Suradnja sa drugim $kolama, ustanovama, Zupanijskim e tijekom godine 20
uredima drZavne uprave, MZOS, Opcina Tar-Vabriga
4.17.  Rukovanje i Cuvanje pecata i §tambilja Skole ® gvakodnevno 10
4.18. Provjera pedagoSke dokumentacije (imenik ucenika, ® lipanj 13
mati¢na knjiga, svjedodzba) prije izdavanja svjedodzbi
u suradnji sa razrednicima i ravnateljicom
4.19. Poslovi vezani za unos podataka u E-Maticu (razredni ® tijekom godine 40
odjeli, djelatnici, ustanova, statistika, odabir udzbenika,
ispis svjdodzbi, kontrola)
4.20. Poslovi vezani uz srediSnju zbirku podataka u svrhu e lipanj 3
upisa djece u Skolu
4.21. Poslovi u vezi provedbe pedagoskih mjera (izrada e tijekom godine 20
rjeSenja u vezi izreCenih pedagoskih mjera ucenicima)
4.22.  Poslovi vezani uz nabavku skolskih udZbenika ® svibanj-rujan 20
4.23. Nepredvidivi poslovi po nalogu ravnatelja ili u slucaju e tijekom godine 10
izvanrednih okolnosti
UKUPNO 1.784
5.7. PLAN RADA RACUNOVODSTVA
5 Predvideno Predvideno vrijeme u
SADRZAJ RADA vrijeme satima
ostvarivanja

1. Poslovi planiranja

1.1. lzrada financijskih planova
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1.1.1. Prijedlog financijskog plana za
trogodiSnje razdoblje, prema izvorima

financiranja, a prema uputama i makro IX-X 15
pokazateljima Ministarstva financija
1.1.2.  Financijski plan na razini financijske
godine, takoder prema izvorima
financiranja, te rebalansi istog nakon Xl 15
uskladivanja sa lokalnim proraunom
1.1.3.  Operativni mjese€ni planovi
mjesecno 15
1.1.4. Tromjesecni financijski planovi IV; VII; X 12
1.1.5.  Plan javne nabave na godis$njoj razini IX-X 5
1.1.6. Rebalans godisnjeg financijskog plana prema
dinamici prihoda i rashoda Prema potrebi 30
1.1.7.  Plan potrebnih sredstava za posebne uvjete rada
IX 1
1.1.8.  Plan potrebnih sredstava za prekovremene sate
IX 2
1.1.9. Plan potrebnih sredstava za zamjene za bolovanja | mjesecno, do 20.
u mjesecu 2
1.1.10. lzrada plana javnih potreba iznad standarda
financiranih iz Opc¢inskog proracuna IX 35
2. Knjigovodstveni poslovi 0
2.1. Knjizenje poslovnih promjena — kroz
dnevnik i glavnu knjigu slijedom vremenskog
nastanka na temelju vjerodostojnih
knjigovodstvenih isprava te kontrola istih
(ulaznih i izlaznih racuna; knjige blagajne, svakodnevno 450
uplatnica i isplatnica; obracuna plac¢a i
naknada, ugovora o djelu i autorskih
honorara te isplata istih; prometa Ziro raCuna
- priliva i odliva; provodenja kompenzacija
bolovanja HZZO-MZQOS; inventurnih viSkova i
manjkova..)
2.2. Vodenje pomocnih knjiga, odnosho 0
analitickih knjigovodstvenih evidencija.
2.2.1. dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti, svakodnevno 12
koli€ini i vrijednosti
2.2.2. kratkotrajne nefinancijske imovine (zalihe svakodnevno 12

materijala, sitan inventar ) po vrsti, koli€ini
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i vrijednosti
2.2.3. vodenje knjige ulaznih racuna i obrauna svakodnevno 20
obveza
2.2.4. vodenije knjige izlaznih racuna i obracuna svakodnevno 20
potrazivanja
2.2.5. vodenje ostalih pomoc¢nih knjiga svakodnevno 128
2.2.6. Evidencija potroSnje dobara i usluga svakodnevno 35
prema planu (javne) nabave
2.3. Sastavljanje godisnjih i periodi¢nih 0
financijskih izvjestaja
2.3.1. Izrada bilance 11, v 5
2.3.2. lzvjestaja o prihodima i rashodima, 1L VIL; X 20
primicima i izdacima ( prema izvoru
financiranja
2.3.3. lzvjestaj o ostvarenim vlastitim prihodima 1L VIL; X 20
i rashodima
2.3.4. l1zvje$taj o0 obvezama 111, VII 5
2.3.5. BiljeSke 1IT; VII 5
2.3.6. lzvjestaji o financiranjima iznad Mjese¢no, do
minimalnih standarda (za decentraliziran 5. za prehodan 12
financiranje materijalnih rashoda mjesec
2.4. Izrada mjesec€nih zahtjeva za dodjelu Do 10.u 12
sredstava za rashode mjesecu
2.5. Izrada mjesecnih i periodi¢nih statistickih Mijese¢no i 10
izvjesStaja godiSnje
2.6. Pripremanje popisa imovine i obveza te XII tekuce
evidentiranje promjena godine 10
2.7. Zaklju€ivanje i uvezivanje poslovnih knjiga I 15
Obracun i isplata plac¢a i ostalih naknada po 0
kolektivhim ugovorima te drugog dohotka
3.1. Obracun i isplata place i ostalih naknada 0
3.1.1 osnovne place, praznika do 7 u mjesecu
157
3.1.2. bolovanja na teret poslodavca do 5 u mjesecu
2
3.1.3. prekovremenog rada, mentorstva, do 7 u mjesecu
posebnih uvjeta rada 10
3.1.4. bolovanja preko 42 dana - obracéun,
popunjavanje zahtjeva prema MPS, do 7 u mjesecu
isplata izrada obrasca ER-1 10
(S8estomjesecni prosjek) i zahtjeva za
refundaciju HZZO-u
3.1.5. naknade za troSak prijevoza do 7 u mjesecu
10
3.1.6. jubilarnih nagrada, otpremnine, pomodi prema potrebi 20
3.1.7 godisnjih odmora (tromjesecni prosjek) VII 2
3.1.8. obracun i isplata pla¢a i naknada prema do 7 u mjesecu
sudskim rjeSenjima 5
3.1.9. obracun i isplata ostalih materijalnih prava prema potrebi 10

iz Kolektivnog ugovora

3.1.10. obrada obustava na pla¢u (kredita,

do 7 u mjesecu
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ovrha) te pracenije istih prema 5
vjerovnicima
4. Obracun i isplata ugovora o djelu prema potrebi 10
5. Sastavljanje mjesecnih ID i IDD obrasca, do15.u
godisnjih ID-1 i potvrda za sve isplacene mjesecu; u
dohotke po ugovorima o djelu i autorskim sije¢nju za 15
honorarima za poreznu upravu prethodnu
godinu
6. Vodenje poreznih kartica zaposlenika I- rok 31. 30
sijeCanj
7. Ispunjavanje potvrda o placi za zaposlenike -
za ostvarivanje prava na djecje doplatke, kredite, prema potrebi 10
ispostavljanje poreznih kartica za tekucu i prosle
godine
8. Obracuni naknada provodenja vanjskog
vrednovanja obrazovanja (Odluke NCVVO-a) prema potrebi 5
obracun, zahtjev za refundacijom i isplata
naknada za provodenije ispita
0
9. Ostali racunovodstveno financijski i ostali
poslovi
9.1. Pla¢anje obveza i uskladivanje stanja s uglavnom
komitentima svakodnevno 172
9.2. Izrada izlaznih faktura i pra¢enje naplate nastankom
potrazivanja potraZivanja 10
9.3. Blagajnicko poslovanje 0
9.3.1. evidentiranje uplata i isplata gotovog svakodnevno
novca 50
9.3.2. podizanje i polog gotovog novca svakodnevno 20
9.3.3. vodenje blagajni¢kog dnevnika svakodnevno 50
10. Financijski i knjigovodstveni poslovi vezani
za rad Skolske kuhinje, produzenog boravka
i sl. — vodenje programa uplatnica, obracuna svakodnevno 80
troS§kova, te evidencija placanja
11. Kontrola obracuna, isplata i knjizenje putnih svakodnevno 40
naloga
12. Kontakti s Ministarstvom, Zupanijom, FIN-
om, Poreznom upravom, HZZO-om, REGOS-
om, Zavodom za mirovinsko osiguranje ( osobni prema potrebi 10
kontakti, elektronska posta, dostava obrazaca,
naloga, place, financijskih izvied¢a i sl. )
13. Pracenje zakonskih propisa posredstvom
literature, seminara (struéno usavrSavanije), svakodnevno, 100
internetskih stranica, permanentno
14. Ostali poslovi na zahtjev ravnatelja,
ministarstva i Zupanija/gradova, a vezani za prema potrebi
raéunovodstvene poslove ( izvjeS¢a 20

ravnatelju, Skolskom odboru, Ministarstvu,
Zupaniji..)

UKUPNO

1.784
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5.8. PLAN RADA KUCNOG MAJSTORA-LOZACA SKOLE

UKUPNO

Predvideno Predvideno
GRUPA POSLA POSLOVI UNUTAR GRUPE vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima
OdrZavanje instalacija -Elektroinstalacije Tijekom
-Vodovodne instalacije godine 240
-ProtupoZarne instalacije
-Instalacije grijanja
Popravak i odrzavanje -Namyjestaj Tijekom
-Stolarija godine
-Udila 300
-Bojanje stolarije, namjestaja i zidova
Izrada i kontrola -Jednostavnih pomagala za nastavu Tijekom
-Kontrola objekta i uredaja (namjestaja, brave, godine
. . .. 160
elektro, vodo i druge instalacije
-Izrada jednostavnih dijelova namjestaja
Nabavka materijala i -Nabavka potrebnog materijala za odrZavanje Tijekom
uskladiStenje -UskladiStenje materijala i sredstava koji se ne godine
koriste
-Prijedlog za otpis 240
-Nabavka potrebnog alata i odrZavanje istih
-Vodenje evidencije o nabavljenom i utro§enom
materijalu za odrZavanje
LoZenje centralnog -Pregled i briga o ispravnosti kompletnih Tijekom
grijanja instalacija centralnog grijanja godine
-Kontrola koli¢ine goriva
N .. . . 240
-Kori$tenje prema propisima proizvodaca uz
stalnu kontrolu istih
-konzerviranje peci po prestanku loZenja
Uredenje Skolskog okoliSa | -Uredenje okoliSa i sportskih terena Tijekom
-Kosenje trave godine 160
-obrezivanje u uredivanje drveca i cvije¢a
Poslovi po potrebi -Poslovi koji se ne mogu predvidjeti a javljaju se | Tijekom
uslijed oSte¢enja namjestaja, instalacija, godine 160
Skolskog objekta
Poslovi ¢uvanja i -¢uvanje i odrZavanje Skolskog objekta I Tijekom
odrZavanja Skole cjelokupne imovine Skole godine 160
-dezurstvo kod iznajmljivanja dvorane
Ostali poslovi -Poslovi dostavljanja poste i poziva Tijekom
-Stalno obavjestavanje tajnika o nastalim godine
Stetama i kvarovima te stanju objekata i opreme 34
-Neplanirani poslovi po nalogu tajnika i
ravnatelja
-deZurstvo na ulazu u Skolu prema potrebi
1784
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PLAN RADA KUHARICE

GRUPA POSLA

POSLOVI UNUTAR GRUPE

Predvideno
vrijeme
ostvarivanja

Predvideno
vrijeme u
satima

Nabavka hrane i
opreme

-Obavijest dobavljacima o potrebnim koli¢inama
materijala za obroke prema jelovniku, narudZba
hrane

-Prijem i pregled ispravnosti dostavljene robe
-Briga o pravilnom uskladistenju hrane
-Vodenje evidencije o primljenoj i izdanoj robi

Tijekom
godine

180

Priprema obroka

-Sastavljanje jelovnika

-Priprema obroka prema jelovniku

-Izdavanje obroka

-Pripremanje obroka za ucitelje i ostale radnike

Tijekom
godine

820

Serviranje obroka

-Postavljanje pribora

-Postavljanje obroka

-Pranje Skolskog i ostalog pribora poslije
obrokai poslije proslava blagdana i sl
-Dezinfekcija pribora

-Slaganje pribora u ormare

-Briga o priboru i nabavka novog

Tijekom
godine

360

Ostali poslovi

-CiS¢enje prostora kuhinje i restorana
-Odrzavanje uredaja u kuhinji

-Kontakt s tajnikom i Sefom racunovodstva oko
uskladenja dokumentacije

-Neplanirani poslovi po nalogu tajnika i
ravnatelja

-poslovi dezurnog radnika i zamjena spremacica
prema potrebi

Tijekom
godine

384

UKUPNO

1784
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PLAN RADA SPREMACICA
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GRUPA POSLA

POSLOVI UNUTAR GRUPE

1. CiScenje

-Suho cis¢enje poslije svake smjene svih prostora
u Skoli

-Mokro ¢iS¢enje svih prostora u Skoli
-Premaz svih podnih povrSina

-Pranje prozora i stolarije

-Brisanje prasine u svim prostorijama
-Premaz dezinfekcionim sredstvom toaletnih
prostorija i kvaka

-¢iS¢enje vanjskih prostora

-Vodenje evidencije o potrebnom i utroSenom
materijalu za ¢iS¢enje i odrZavanje

-Cisc¢enje snijega

-Uredenje vanjskih povrSina

-Zalijevanje i uredivanje Skolskog vrta

2. Pomo¢ uciteljima i uenicima

-Pomo¢ kod prijenosa ucila

-Pomo¢ kod deZurstva ucitelja

3. Poslovi dostave

-Poslovi dostavljanja poste
-Poslovi dostavljanja poziva
-Pomo¢ kod dostave materijala u kuhinju

4. Ostali poslovi

-Neplanirani poslovi po nalogu tajnika i ravnatelja
-Obavijest domaru i tajniku Skole u uocenim
oStecenjima na objektu, ucilima i namjestaju

- dezurstvo na ulazu u Skolu

Predvideno vrijeme ostvarivanja

Tijekom cijele godine

Predvideno vrijeme u satima - godi$nje

1784 sati
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5.11. PLAN RADA SKOLSKOG LIJECNIKA
Sluzba za $kolsku medicinu Zavoda za javno zdravstvo - Dr. Daniela Beakovié¢

Program specifi¢nih i preventivnih mjera zdravstvene zastite Skolske djece

Razred | Program Tzvrsitelji
Sistematski pregled pred upis u §kolu
1. Cijepljenje: MRP (ospice, zauSnjaci, rubeola)
DI-TE+POLIO (difterija, tetanus i djecja paraliza)
2.i3. . . . S
Zdravstveni odgoj — Pravilna prehrana i higijena
3. Screening pregled — vid na boje (otkrivanje daltonista uz poduku o znacaju
boja u izboru buduceg zanimanja)
s Sistematski pregled
Zdravstveni odgoj — Pubertet i higijena menstruacije
6 Screening pregled kraljeZnice
Cijepljenje Hepatitis B u tri doze po shemi 0, 1, 6 mj.
Screening pregled sluha audiometrom
7.
Cijepljenje: test PPD na tuberkulozu i cijepljenje BCG — cjepivom nereaktora
E
Zdravstveni odgoj — Bolesti ovisnosti '—q;?: ©
Sistematski pregled u svezi profesionalne orjentacije i adekvatnog izbora i 3
zanimanja = %
oM
8. Cijepljenje DI-TE4+POLIO (difterija, tetanus i djecja paraliza) % =
s A
Zdravstveni odgoj — Spolno prenosive bolesti i AIDS 7 5
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6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

6.1. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

5 Predvideno Izvrsitelji
SADRZAJ RADA vrijeme
ostvarivanja
1. SKOLSKI ODBOR DONOSI
1.1. $kolski kurikulum i godi$nji plan i program rada Skole i rujan ¢lanovi Odbora

nadzire njegovo izvrSenje

tijekom godine

Ravnateljica

1.2 statut uz prethodnu suglasnost osnivaca

prema potrebi

¢lanovi Odbora

1.3.  pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada
Skole i druge opce akte utvrdene ovim
Statutom i zakonom

prema potrebi

¢lanovi Odbora
tajnica Skole

2. ODLUCUJE UZ SUGLASNOST OSNIVACA

2.1 o stjecanju, optere¢ivanju nekretnina ili druge nekretnine
Skole u iznosu ve¢em od 300.000 kuna

tijekom godine

¢lanovi Odbora

2.2 o otudenju nekretnine ili druge imovine bez obzira
na njenu vrijednost

tijekom godine

¢lanovi Odbora

2.3 o davanju u zakup objekta i prostora Skole ili mijenjanja
namjene objekta i prostora

tijekom godine
prema potrebi

¢lanovi Odbora

3. SAMOSTALNO ODLUCUJE

3.1 o izvjeS¢ima ravnateljice o radu Skole rujan, sijecanj, Ravnateljica
lipanj ¢lanovi Odbora
3.2 o financijskom planu i godiSnjem obracunu studeni, veljaca Racéunovoda

¢lanovi Odbora

3.3.0 zahtjevima zaposlenika za zaStitu prava iz
radnog odnosa ( kao 2. stupanjski organ)

tijekom godine
prema potrebi

¢lanovi Odbora
predst. Sindikata

3.4 o raspodjeli dobiti za obavljanje i razvoj djelatnosti Skole

veljaca

¢lanovi Odbora

3.5 o Zalbama ucenika, rodtelja ili skrbnika

tijekom godine
prema potrebi

¢lanovi Odbora

3.6 0 osobi koja zamjenjuje ravnateljicu prilikom njezine
odsutnosti

prema potrebi

¢lanovi Odbora

3.7 o prijemu zaposlenika po objavljenom natjeCaju prema
prijedlogu ravnateljice

tijekom godine
prema potrebi

¢lanovi Odbora
Ravnateljica

3.8 o pitanjima predvidenim opéim aktima Skole

tijekom godine
prema potrebi

¢lanovi Odbora

3.9 o ulaganjima i nabavci opreme, te nabavci osnovnih
sredstava i ostale imovine ¢ija je pojedinac¢na
vrijednost u iznosu od 70.000 do 300.000 kuna

tijekom godine

¢lanovi Odbora

4. PREDLAZE I PODNOSI OSNIVACU

4.1 promjenu naziva i sjediSta Skole

prema potrebi

¢lanovi Odbora

4.2 promjenu djelatnosti

prema potrebi

¢lanovi Odbora

4.3 statusne promjene

prema potrebi

¢lanovi Odbora

4.4 izvjedée o radu Skole

rujan, sijecanj,
lipanj

¢lanovi
Odbora,Ravnateljica
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5. RAZMATRA

predstavke i prijedloge gradana o pitanjima od interesa za rad

Skole

tijekom godine
prema potrebi

¢lanovi Odbora

rezultate odgojno-obrazovnog rada u Skoli

sijecanj, kolovoz,
rujan

¢lanovi Odbora,
pedagog

6. PREDLAZE RAVNATELJU

6.1 mjere u cilju ostvarivanja zacrtane politike $kole

tijekom godine

¢lanovi Odbora

6.2 osnovne smjernice za rad i poslove Skole

tijekom godine

¢lanovi Odbora

7. Skolski odbor razmatra i odlucuje o drugim pitanjima
sukladno Zakonu, Statutu i drugim op¢im aktima Skole

tijekom godine
prema potrebi

¢lanovi Odbora

6. 2. PLAN RADA UCITELJSKOG VIJECA

Predvideno Izvrsitelji
SADRZAJ RADA vrijeme
ostvarivanja
1. sjednica rujan
1.1 napuci za rad u $kolskoj godini 2015/2016. ravnateljica
1.2. analiza izvjeStaja o radu $kole u protekloj godini strucna sluzba
1.3. seminari i aktivi ucitelja ucitelji
1.4. tekuc¢a problematika
2. sjednica rujan
2.1. informacije i upute na pocetku Skolske godine ravnateljica
2.2. raspored zaduZenja ucitelja ravnateljica
2.3. kurikularni pristup planiranju i programiranju ravnateljica
2.4. izvjesc€e ucitelja sa seminara ucitelji
2.5. Skolski razvojni plan ravnateljica
2.5 izborna nastava, izvannastavne aktivnosti, dodatna 1 ucitelji
dopunska nastava
2.6 prijedlg godiSnjeg plana i programa ravnateljica
3. sjednica listopad
3.1. datume koje treba obiljeZiti ovaj mjesec Tim za kv.
3.2. analiza rada na pocetku $kolske godine stru¢na sluzba
3.3 organizacija Djecjeg tjedna nositeljica
4. sjednica studeni
3.1. Stru¢no uasavrSavanje — predavanje pedagoginja pedagoginja,
4.2. analiza uspjeha biv§ih osmasa u srednjim Skolama stru¢na sluzba
4.3. tekuca problematika ucitelji
5. sjednica prosinac
5.1. predavanje tema:” Ne zatvarajmo oci pred nasiljem” psihologinja
5.2. bozi¢ni blagdani str. Sluzba,
ucitelji
5.3 seminari i struéni aktivi ucitelji
5.4. organizacija zimovanja ravnateljica
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6. sjednica sijecanj
6.1. analiza ocjena ucenika i realizacija nastavnih ravnateljica,
planova i programa na kraju I. polugodista str. sluzba
6.2. informacije o odrZanim seminarima i stru¢nim ucitelji
aktivima
7. sjednica veljaca
7.1.organizacija Skolskih, op¢inskih i Zupanijskih smotri strucna sluzba
i natjecanja
7.2. predavanje tema za stru¢no usavrSavanje
7.3. tekucéa problematika
8. sjednica travanj
8.1. analiza uspjeha na natjecanjima ucenika strucna sluzba
8.2. predavanje tema — strucno usavrSavanje
9. sjednica svibanj
9.1. utvrdivanje prijedloga programa obiljezavanja Dana ravnateljica
Skole
9.2. zavr$na priredba zaduZeni
ucitelji
9.3. raspored zaduZenja i sjednica za lipanj ravnateljica
10. sjednica lipanj
10.1. utvrdivanje pojedinacnog uspjeha ucenika razrednici,
ucitelji
10.2. utvrdivanje pohvala i nagrada ucenicima, te ravnateljica
dogovor o podjeli svjedodzbi
10.3. seminari i stru¢ni aktivi
11. sjednica lipanj
11.1. analiza rezultata rada na kraju Skolske godine struéna sluzba
11.2. imenovanje komisije za popravne ispite ravnateljica
11.3. imenovanje komisije za upis u I. razred ”
11.4. tekuéa problematika
6.3. PLAN RADA RAZREDNOG VIJECA
Predvideno Izvrsitelji
SADRZAJ RADA vrijeme
ostvarivanja
1. sjednica ( I. — VIIL.) rujan
1.1. dogovor o nacinu planiranja nastavnog gradiva ucitelji
1.2. dogovor o izbornoj nastavi, izvannastavim ucitelji
aktivnostima, dodatnoj i dopunskoj nastavi
1.3. ukljucivanje u rad novoupisani ucenici razrednici
2. sjednica ( V. razredi) rujan
2.1. prenoSenje podataka i upoznavanje razrednog odjela razrednici,
s ucenicima petog razreda bivsi uc. V.
razr.
3. sjednica (I. — VIIL) studeni

3.1. analiziranje uspjeha u€enika u pojedinim razrednici
predmetima, u¢enje i vladanje — pomo¢ za
poboljsanje istog

3.2. rezultati generacijskog testiranja ucenika V. razreda psiholog
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3.3. informacije o obiteljskim i drugim prilikama razrednici
4. sjednica (I. — VIIL) prosinac
4.1. osvrt na kraju I. Polugodista i mjere za poboljSanje razrednici,
ukupnog rada i vladanja ucenika razredni uc.
5. sjednica (I. — VIIL) ozujak
5.1. analiza rada u¢enika u pojedinim predmetima i str. sluzba,
vladanje, te mjere za poboljSanje istih razrednici
6. sjednica svibanj
6.1. informativna sjednica ucenika VIII. razreda za razr. VIIL. i str.
profesionalnu orijentaciju sluzba
7. sjednica lipanj
7.1. utvrdivanje uspjeha uéenika iz pojedinih predmeta i razrednici,
konaéni uspjeh razr. ucitelji
7.2. utvrdivanje ocjena iz vladanja razrednici,
7.3. odluke o pohvalama, nagradama i kaznama razrednici,
razr. ucitelji
6.4. PLAN RADA VIJECA RODITELJA
Predvideno Izvrsitelji
SADRZAJ RADA vrijeme
ostvarivanja
1. daje miSljenje i prijedloge za Skolski kurikulum rujan Clanovi vijece
2. daje miSljenje i prijedlog za Godi$nji plan i program rujan ¢lanovi vijece
rada za 2015./16. godinu
3. Razgovor i sugestije na pocetku $kolske godine rujan ¢lanovi vijece,

(izborna nastava, INA, osiguranje ucenika...)

strucna sluzba

4. Informacije o udZbenicima

lipan;j - rujan

¢lanovi vijece,
tajnica

5. raspravlja o izvjeS¢u o rezultatima rada za 2014./2015.

Skolsku godinu

listopad

¢lanovi vijece,
ravnateljica

6. analiza ocjena i rada Skole na kraju L.
polugodista Skolske 2015./16.

sijecanj - veljaca

¢lanovi vijece,
strucna sluzba

7. informacije o radu i poslovanju $kolske kuhinje

tijekom godine

¢lanovi vijece,
rac¢unovoda

8. analiza uspjeha ucenika tijekom II. polugodista ozujak ¢lanovi vijece,
struna sluzba
9. informacije o Skolskim, Zupanijskim i drZavnim travanj strucna sluzba

natjecanjima

10. raspravlja o organizaciji izleta i ekskurzija

oZujak - travanj

Clanovi vijece

11. analiza postignutog uspjeha na kraju sk. 2015./16.

kolovoz

ravnateljica,
str. sluzba

12. razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno -
obrazovnim radom

tijekom godine

¢lanovi vijece

13. predlaZze mjere za unapredenje obrazovnog rada

tijekom godine

Clanovi vijece

14. raspravlja o odgojnog problematici u $koli

tijekom godine

¢lanovi vijece

15. organizacija medunarodne razmjene ucenika

rujan, svibanj

¢lanovi vijece,
uciteljica za
razmjenu
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16. rad i organizacija produZenog boravka

tijekom godine

¢lanovi vijece,
str. sluzba

17. rad i organizacija male “§kole ksilografije” u Taru

svibanj - lipanj

ravnateljica

18. predlaZe svog ¢lana za ¢lana Skolskog odbora

prema potrebi

¢lanovi vijece

19. drugi poslovi u skladu sa statutom $kole

tijekom godine,

¢lanovi vijece

po potrebi
6.5. PLAN RADA VIJECA UCENIKA
Predvideno Izvrsitelji
SADRZAJ RADA vrijeme
ostvarivanja
1. ustrojstvo Vijeca za tekucu godinu rujan str. sluzba,
predstavnici
ucenika
2. izrada programa rada rujan str. sluzba,
¢lanovi vije¢a
3. organizacija Djecjeg tjedna listopad ¢l. vijeca,
razrednici

4. prijedlog mjera za poboljsanje suradnje izmedu
ucenika medusobno, te ucenika i uditelja

tijekom godine

¢lanovi vijeca

5. poticanje ucenika na uklju¢ivanje u rad
izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti prema
svojim sklonostima i sposobnostima

tijekom godine

¢lanovi vijeca
razrednici

6. mogucnosti smanjenja izostanaka i kasnjenja na

tijekom godine

¢lanovi vijeca

nastavu razrednici
7. razgovor o poboljSanju uspjeha u ucenju i vladanju tijekom godine ¢lanovi vijeca
razrednici

8. razgovor o provedbi Tarske bajke i BoZi¢ne
radionice

prosinac

¢lanovi vije¢a

9. dogovor o zimskim radostima na snijegu

sijeCanj, veljaca

¢lanovi vijeca
ucitelj TZK

10. organizacija zabavnog programa za Valentinovo i
Maskare

veljaca

¢lanovi vije¢a

11. pomo¢ ucenicima u izvrSavanju Skolskih i
izvanSkolskih obveza

tijekom godine

¢lanovi vijeca
ucitelji

12. prijedlozi za organizaciju Skolskih izleta i ekskurzija

rujan, oZzujak

¢lanovi vijeca
razrednicl

13. ucesce u pripremanju proslave Dana $kole

svibanj -lipanj

¢lanovi vije¢a
ucitelji

14. analiza postignutih uspjeha u protekloj godini

lipanj

¢lanovi vijeca
str. sluzba
razrednici

15. drugi poslovi vezani za rad i djelovanje u Skoli

tijekom godine

¢lanovi vijeca
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6. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANIJA

Svaki ucitelj duzan je voditi evidenciju o permanentnom usavrsavanju u obrascu Individualni plan i
program permanentnog usavrsavanja za Skolsku godinu 2015./16.

7.1. STRUCNO UASVRSAVANJE U SKOLI

7.1.1.

Strucna vijeéa

7.1.2.

Sadrzaj permanentnog usavrsavanja Ciljne skupine Vrijeme Planirani broj
ostvarenja sati
”Brain Gym i selektivni mutizam” Ucitelji razredne studeni 2
e DijanaJ. Lastri¢ nastave
” Kako djeca misle i uce” “ veljaca 2
e Loreta Sucur
“Ekologija i knjiZevnost” travanj 2
e Karmen Kureljak
“Multimedia u nastavi” Ucitelji predmetne | listopad 2
e Valentina GrZini¢ nastave
“Volonterizam” “ prosinac 2
e Adela Dekovi¢ i Tiana Orihovac
“Trening s agresivhom djecom” “ veljaca 2
e Hrvoje Pai¢
“Ljevaci” ozujak 2
e Marina Skopac SS
“Citanje i razvijanje ljubavi prema
Citanju™” SS svibanj 2
e Lorna V. Zufi¢
Struc¢na usavrsavanja za sve odgojno - obrazovne radnike
SadrZaj permanentnog usavr§avanja Ciljne skupine Vrijeme Planirani broj
ostvarenja sati
,Kominikologija“ Svi odgojno —
® Ankica Tuti$ obrazovni radnici | listopad 2
OS Tar - Vabriga
“Film u nastavi medijske kulture” “ sijecanj 2
e Bogdan Fabris
“Hiperaktivnost” oZujak 2
e Jasmina V. Zulijani “
“Kreativnost u nastavi” “ travanj 2

e Ilija Babié
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7.2. STRUCNA USAVRSAVANJA IZVAN SKOLE

7.2.1.Stru¢na usavrsavanja na Zupanijskoj razini

Organizator usavrSavanja Namijenjeno Vrijeme Planirani broj
ostvarenja sati
Voditelji ZSV za Ucitelji vjeronauka | Listopad,
Katolicki vjeronauk prosinac, 16
veljaca,travanj
Voditelji ZSV za Ucitelji engleskog 16
Engleski jezik jezika “
Voditelji ZSV za Ucitelji biologije “ 16
biologiju
Voditelji ZSV za Ucitelji kemije “ 16
kemiju
Voditelji ZSV za Ucitelji povijesti “ 16
povijest
Voditelji ZSV za Ucitelji geografije “ 16
geografiju
Voditelji ZSV za Ucitelji matematike « 32
matematiku
Voditelji ZSV za Ucitelji hrv.jezika “ 32
Hrvatski jezik
Voditelji ZSV za Ucitelji njem.jezika “ 32
Njemacki jezik
Voditelji ZSV za Ucitelji talij.jezika “ 32
Talijanski jezik
Voditelji ZSV za Ucitelji fizike Listopad, ozujak 8
fiziku
Voditelji ZSV za Ucitelji likovne Listopad,prosinac, 16
likovnu kulturu kulture veljaca, travanj
Voditelji ZSV za Uctitelji glazbene « 16
Glazbena kultura kulture
Voditelji ZSV za Ucitelji tehnicke Studeni, travanj 16
tehnicku kulturu kulture
Voditelji ZSV za Ucitelji informatike | Listopad, 32
informatiku prosinac, veljaca,
travanj
Voditelji ZSV za Ucitelji TZK rujan,listopad, 24
TZK prosinac, veljaca,
travanj,svibanj
Voditelji ZSV za Uciteljice RN Listopad,prosinac, 80
Razrednu nastavu veljaca,travanj
Voditelji ZSV za Strucni suradnici - “ 16
pedagoge pedagozi
Voditelji ZSV za Strucni suradnici - “ 16
psihologe psiholozi
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7.2.2. Stru¢na usavrSavanja na drzavnoj razini

Organizator usavrSavanja Namijenjeno Vrijeme Planirani broj
ostvarenja sati
AGENCIJA ZA ODGOIJ 1 Ucitelji povijesti studeni 20
OBRAZOVANIE I MZOS
“ Ucitelji TZK-a listopad 20
“ Strucni suradnici — | listopad 20
pedagozi i
psiholozi
“ Ucitelji tehnicke sijecanj 2016. 20
kulture

7.2.0STALA STRUCNA USAVRSAVANJA I OSPOSOBLJAVANJA

Svaki ucitelj duzan je voditi evidenciju o permanentnom usavrSavanju u obrascu Individualni plan i program
permanentnog usavrSavanja za Skolsku godinu 2015./16.

8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCUI ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. PLAN KULTURNE I JAVNE DJELATNOSTI

Mjesec Sadrzaji aktivnosti Broj Nositelji aktivnosti
ucenika

rujan Hrvatski olimpijski dan 254 Hrvoje Pai¢

listopad Djecji tjedan 254 Lorna V.Zufi¢, Jasmina
V.Zulijani

listopad Dani zahvale za plodove zemlje 254 Ankica Tuti§, Kristina

( Dani kruha ) Ratajec i razrednici

listopad/ Mjesec hrvatske knjige 153 Lorna V. Zufi¢, Adela

studeni Dekovi¢ i Gordana Poropat
Alihodzi¢

studeni Dan sje¢anja na Vukovar 254

studeni/ Mjesec borbe protiv ovisnosti 153 Branka Gavri¢, Hrvoje Pai¢

prosinac

studeni Sv. Martin - Dan Zupe 153 Bogdan Fabris, Ankica
Tutis

prosinac Sv. Nikola 101 Sabina BlaZevi¢

prosinac Dan op¢ine 254 Bogdan Fabris, Tiana
Orihovac

prosinac Projekt ,,Tarska boZi¢na bajka“ 254 Loreta Sucur, razrednici
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(dvodnevne radionice: 22.123. 12)

sijecanj O Internetu znamo/ne znamo 153 Maja Pavlici¢
Dan ruZzicastih majica-protiv nasiljau | 254 Tiana Orihovac, Valentina
veljaca Skolama Grzini¢
veljaca- Skolska,opéinska, Zupanijska,drzavna 50 Predmetni ucitelji
svibnja natjecanja ( prema vremeniku)
veljaCa/oZzujak | Valentinovo i MaSkare 254 Razrednici RN i PN
travanj Eko-mjesec 101 Karmen Kureljak
travanj Cvjetni korzo i Dan planeta Zemlje 254 Branka Gavri¢
svibanj Dan sporta 254 Hrvoje Pai¢, Dijana J.
Lastri¢
254 Daliborka Skofi¢, Radmila
svibanj Dan otvorenih vrata Deutsch, Jasmina V.
Zulijani
lipanj Dan skole 254 Daliborka Skofi¢, Bogdan
Fabris
Projekti
Sabina Blazevi¢, Valentina
rujan - lipanj Projekt ,,ZaviCajna slovarica i rjecnik® | 70 GrZzini¢
254 Adela Dekovi¢, Tiana
rujan - lipanj Projekt ,,Ja volonter* Orihovac, Marta
Rupenovi¢, Bogdan Fabris
studeni Projekt ,,Kumstvo* 50 Ankica Tuti§
rujan - lipanj Projekt ,,Uredimo nasu Skolu* 254 Marija C. Nadenic¢ , svi

ucitelji
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8.2. PLAN ZDRAVSTVENO-SOCIJALNE ZASTITE UCENIKA

Ovdje planiramo preventivne mjere na zastiti zdravlja u¢enika u skoli. U suradnji sa zdravstvenom sluzbom

provodenje sistematskih pregleda, cijepljenja kao i socijalnu zastitu u¢enika koji imaju potrebu da se o njima
vodi dodatna briga nadleZnih socijalnih sluzbi, akcije Podmlatka Crvenog kriZa i Caritasa.
Potrebno je planirati trajanje akcije na poboljSanju odnosa izmedu ucenika i u¢enika, ucenika i ucitelja te

roditelja i Skole.

OBVEZNI PROGRAM CIJEPLJENJA

Vrijeme Sadrzaji Nositelji
MRP ( ospice, zauSnjaci, rubeole) — L. razred
SluZba za
Skolsku
L Hepatitis B tri doze po shemi 0,1,6 mjeseci — V1. razred medicinu
polugodiste Test PPD na tuberkulozu — VII. razred
BCG — cjepivom nereaktora — VII. razred
1L DI-TE+POLIO (difterija, tetanus, djecja paraliza) — I. razred
SluZba za
Skolsku
Hepatitis B — tre¢a doza — VI. razred medicinu
polugodiste | DI-TE+POLIO - VIII. razred Porec
PREVENTIVNE MJERE ZDRAVSTVENE ZASTITE
sistematski pregled pred upis u Skolu — I. razred
zdravstveni odgoj — Pravilna prehrana i higijena — II. i III. razred
screening pregled — vid na boje — III. razred
sistematski pregled — V. razred
zdravstveni odgoj — Pubertet i higijena menstruacije — V. razred
screening pregled kraljeSnice — VI. razred
screening pregled sluha audiometrom — VII. razredi
zdravstveni odgoj — Bolesti ovisnosti — VII. razred
sistematski pregled u svezi profesionalne orijentacije i adekvatnog izbora
zanimanja —VIIL razred
zdravstveni odgoj — Spolno prenosive bolesti i AIDS
pregled i obrada djece sa teSkocama u suradnji sa $kolskim pedagozima,
psiholozima i logopedima
u suradnji sa uciteljima TZK donosi odluku o oslobadanju ili prilagodenom
programu TZK Sluzba za
Tijekom savjetovaliSte za probleme mladih i njihovih roditelja ( u¢enje, mentalno Skolsku
godine zdravlje, rizi¢no ponasanje, kroni¢ne bolesti...) medicinu Pore¢
AKCIJE PODMLATKA CRVENOGA KRIZA I KARITASA
Tijekom Akcije se planiraju tijekom cijele godine kao pomo¢ prijatelju. Sakupljt ¢e Voditeljice

godine

se knjige igracke za ugroZenu djecu svijeta. Posebno ¢e biti aktivni u akciji

PCK, Caritasa
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« Solidarnost na djelu» i za vrijeme BoZi¢nih blagdana. U dogovoru sa CK Grada
Gradskim druStvom Crvenoga kriZza organizirat ¢e se radionice za ucenike i | Poreca
razrednike VI. razreda i pripremati ekipu za natjecanje.

POBOLJSANJA ODNOSA [ZMEPU UCEVNIKA I UCENIKA, UCENIKA I UCITELJA,
TE RODITELJA I SKOLE

Svi sudionici

odgojno
Rad u radionicama na temu «Nenasilje» za ucenike, ucitelje i roditelje obrazovnog
Izrada primjerenog bontona kroz igru i tematske dane, procesa,
Osposobiti ucenike za nenasilno rjeSavanje sukoba strucna sluzba,
Tijekom Osnivati 1 osposobiti stru¢ni tim za pomo¢ razrednicima i uciteljima vanjski
godine Voditi individualne razgovore sa u€enicima, uciteljima i roditeljima suradnici

Po potrebi zatraziti pomo¢ od vanjskih suradnika

8.3. PLAN ZDRAVSTVENE ZASTITE ODGOJNO-OBRAZOVNIH I OSTALIH RADNIKA SKOLE

Planirati sve sistematske preglede koji se ostvaruju temeljem kolektivnih ugovora i ostale oblike zdravstvene i
sigurnosne zastite radnika $kole.

8.3.1. Zdravstveno prosvjecivanje radnika i promocija zdravlja

Primjenjuje se kroz metode male i velike grupe, predavanja i individualni zdravstveni odgoj. Radnici se
upoznaju s osnovnim karakteristikama kroni¢nih bolesti, ¢cimbenicima rizika (pusenje, alkoholizam, 4 bijela
otrova i dr.) i na¢inom o¢uvanja zdravlja.

Obavlja se edukacija radnika o dizanju i noSenju teskih tereta, primjeni zastitnih pokreta u cilju prevencije
akutnih ataka bolesti miSi¢no-koStanog sustava, edukacija pretilnih osoba o zdravom nacinu Zivota, pruzaju se
informacije o vaznosti osobne higijene, spolne higijene, kontracepcije i dr. u cilju prevencije urinarnih infekcija,
provodi se edukacija Zena u vezi prevencije karcinoma genitalnih organa i dojke (samopregled dojke), radnici
oba spola u generativnoj dobi u svezi planiranja obitelji, zastite od spolnih bolesti i AIDS-a, stariji radnici prije
odlaska u mirovinu.

Kroz rad na zdravstveno-odgojnim aktivnostima potrebno je utjecati na povecanje prirodnih sposobnosti
pojedinaca za svladavanje kriznih stanja i situacija.

Poseban naglasak je na prevenciji i zastiti od povreda na radu, profesionalnih bolesti i bolesti vezanih uz rad u
uzem smislu.

Zdravstvenim prosvjecivanjem treba obuhvatiti sve radnike koji rade na poslovima s posebnim uvjetima rada,
nove radnike, Zene odredene Zivotne dobi, radnike oba spola u generativnoj dobi, starije radnike prije odlaska u

mirovinu i drugi radnici ovisno o programu.

IzrSitelji: Tim medicine rada u suradnji sa zavodima za javno zdravstvo.

8.3.2. Sistematski pregled radnika

Po utvrdenoj metodologiji obavlja se sistematski pregled u cilju ranog otkrivanja oSte¢enja zdravlja odnosno
pojave kroni¢ne bolesti (za hipertoniju, bolesti kardiovaskularnog i cerebrovaskularnog sustava, dijabetes,
uroinfekcije, lokomotornog sustava, psihoneuroze, alkoholizam, i dr.) ili smanjenja radne sposobnosti.
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Ciljani pregledi radnika Skole provode se radi ranog otkrivanja odredenih bolesti ili stanja (malignih bolesti,
kardiovaskularnih bolesti, cerebrovaskularnih bolesti, duSevnih bolesti, dijabetesa, bolesti miSi¢no-koStanog
sustava i vezivnog tkiva, tuberkuloze, kroni¢nog bronhitisa, bolesti urinarnog sustava, slabovidnosti i dr.), te se
poduzimaju odgovarajuce mjere zdravstvene zastite.

Pregledi se provode u skladu sa Planom pregleda koji je izraden

8.4. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI

SPP suzbijanja zlouporabe sredstava ovisnosti - $k.2015./ 2016. godina

Osoba za provodenje $kolskog preventivnog programa je pedagoginja Skole Marina Skopac.

1.Uvod

U suvremeno doba sve je veci broj ovisnika o razli¢itim sredstvima

ovisnosti (duhan, alkohol, marihuana, heroin i dr.), ali i ponasSanjima kao $to su kladenje, kocka, ovisnost o
Internetu i dru$tvenim mreZama i sl. §to je popra¢eno razli¢itim oblicima asocijalnog ponasanja. Cinjenica da je
broj ovisnika u porastu, naro¢ito medu mladom populacijom, postavlja pred nas zadatak pravodobnog
interveniranja odnosno osmisljavanja i hitnog provodenja SPP-a protiv zlouporabe sredstava ovisnosti.

Kako se pocetak uzimanja sredstava ovisnosti uglavnom dogada u vrijeme puberteta i adolescencije, mnoga
ponasanja koja ukazuju na to, roditelji i nastavnici ¢esto pripisuju upravo kriznom razdoblju u kojem se dijete
nalazi,ne razlikujuci pubertetska ponasanja od ponaSanja koja su posljedica konzumiranja sredstava ovisnosti.

2. Cilj

Osnovni cilj SPP-a je pravodobno informiranje kako bi se smanjio interes djece i mladih za uzimanje
sredstva ovisnosti, te unaprijedivanje i zastita zdravlja mladih.
Ovakav program ima za cilj omoguciti djetetu stvaranje pozitivne slike o sebi postavljanjem primjerenih
zahtjeva kojima dijete moZe udovoljiti i kako doZivjeti uspjeh, razvijati samopostovanje, pruZiti pomo¢ u
rjeSavanju kriznih situacija (neuspjeh u $koli, problemi u obitelji), prihvatiti razli¢itost medu djecom, otvoriti
komunikaciju izmedu ucenika i u€itelja, omoguciti samopotvrdivanje na drustveno prihvatljiv nacin,
organizirati slobodno vrijeme uc¢enika ponudom razlic¢itih izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti, organizirati
predavanja za ucenike i roditelje na temu kvalitete Zivljenja.

3. Zadace

JaCanje osobnosti mladih, konstantno upozoravanje na loSe strane Zivota uz kvalitetno promicanje ljudskih
vrijednosti.

Poucavanje u¢enika op¢im Zivotnim vjeStinama s naglaskom na sprjecavanje razlicitih oblika asocijalnog
ponasanja, noSenje sa stresom, pritiskom okruZenja,...

Uz odgojno-obrazovne djelatnike ukljuciti u program i ostale djelatnike zdravstva, socijalne skrbi, policije,
crkvenih institucija, poglavarstva op¢ine i ostalih organa lokalne uprave.

Osigurati uvjete, mjesto i sadrzaj za kvalitetno koriStenje slobodnog vremena mladih.

Osigurati predavanja i savjetovanja na razini Op¢ine za ucenike, roditelje i nastavnike.

4. Nositelji SPP-a
Nositelji SPP-a su: ravnatelj, strucni suradnici, razrednici, ostali ucitelji, vanjski suradnici
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5. Aktivnosti SPP-a kroz nastavne predmete

Hrvatski jezik:

kroz lektiru, filmsku i TV kulturu,izrazavanje i stvaranje, obraduju se odnosi u obitelji, odgovornost za vlastite
postupke, odrastanje, smisao postojanja, ljudskih vrijednosti, mladenackih ljubavi.

Likovna kultura:

kroz izraZavanje i stvaranje ucenici iskazuju vlastitu osobnost

TZK:

kroz ovaj predmet razvijaju se zdravstvene navike oCuvanja i unapredenja zdravlja, uce o prehrani, zlouporabi
lijekova

Priroda i drustvo:

u nizim razredima uce se osnove zdravog Zivota, neprijatelji zdravlja, negativne pojave koje ugrozavaju
zdravlje...

Priroda:

u V.raz.- Disanje(tetnost pusenja), Covjek kao biologko biée, Pubertet i teskoce sazrijevanja, Alkohol, droga,
pusenje, Zdrava prehrana, Zdravi Zivot

u Vlraz.-Zastita prirode,Ekologija-ovako NE, ovako DA...

Biologija:

obraduju se problemi odrastanja, spolnosti, zaraznih bolesti, problem negativnog samopotvrdivanja preko
pusenja i pijenja, a potie se razvoj zdravog Zivljenja i ekoloska svijest

u VILraz.-Zivi svijet pod mikroskopom (virusi AIDS i hepatitis)

u VIILraz.-Bioloska ovisnost ¢ovjeka u okolini, Spolni odnosi, Stetno djelovanje alkohola,nikotina i droga,
Tabletomanija, Bolesti organa za disanje, Kako saCuvati Zivot i zdravlje

Kemija:

VIILraz.- Lijekovi-vaznost pravilne uporabe(doziranje), Sto su analgetici, a §to antibiotici

Vjeronauk:

ukozivati na pozitivne modele ponaSanja, Stetnost pusenja, alkohola, droga, kvalitetno koristenje slobodnog
vremena

6. Rad s ucenicima na satovima razrednog odjela

Cilj je rada s u¢enicima nauciti ih Sto viSe Zivotnih stvari o kojima ne ¢uju kroz nastavu. Iskustvo nam govori da
su izvori informacija iz kojih djeca crpe svoja znanja o vaZnim Zivotnim pitanjima vrlo ¢esto neadekvatni, da
veoma malo razgovaraju s roditeljima pa bi im Skola morala davati viSe odgovora na neka vaZna pitanja.
Znakovi za pojacano djelovanje i pomaganje djetetu su: neopravdani izostanci s nastave, smanjenje Skolskog
uspeha, agresivnost, povlacenje u sebe, nedoli¢no ponaSanje, otudivanje imovine, eksperimentiranje s duhanom,
alkoholom, ljepilom...

Teme o kojima ucenici trebaju znati su:
-kontrola emocija

-ucenje, radne navike

-rjeSavanje sukoba

-izbor $kole i zanimanja

-komunikacija

-humani odnosi medu spolovima
-odnosi s roditeljima
-ovisnosti-zdravstveni odgoj

-promjene u pubertetu,....

Program se provodi kroz skupni rad s djecom primjenom razli¢itih aktivnosti,jatanju pozitivne slike o
sebi,natjecanja tipa «razred bez neuspjeha», elementima kvalitetne komunikacije,»Povjerljivog sanducica»,...
Kroz te aktivnosti u¢imo ih vjestini komunikacije te odrzavanju i stvaranju zdravih meduljudskih odnosa.
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7. Organizacija slobodnog vremena

Ucenici se ukljucuju u izvannastavne i izvanskolske aktivnosti gdje im se pruZa moguénost samopotvrdivanja u
raznim podrucjima, poti¢e zdrave odnose medu ¢lanovima grupa, osjecaj pripadnosti i ispunjenosti. U $koli
djeluje ucenicki Sportski klub, razne grupe slobodnih aktivnosti (scensko — recitatorska grupa, likovna grupa,
tehnicka kultura). Izvanskolski sadrzaji im omoguc¢uju ukljucivanje u izvidace, maZoretkinje, glazbenu $kolu,
Sportske aktivnosti, Skolu stranih jezika, Klub mladih,..

8. Suradnja s roditeljima

T ove skolske godine posvetit ¢emo paznju radu s roditeljima. AngaZirat ¢emo strucnjake koji se bave
problemom ovisnosti, kako bi §to kvalitetnije i strucnije upoznali roditelje s tom problematikom, te ih educirati
kako se nositi s tim problemom u osjetljivim godinama.

9. Sadrzaji rada:

1. SKOLA KAO MILJE

- stvoriti takve uvjete i ozracje u kojem ¢e ucenici doZivljavati Skolu kao ugodan milje i mjesto uspjeha i
napretka, a ne frustracije i neuspjeha ( voditi racuna o estetskom izgledu Skolske zgrade, ozracje u razrednim
odjelima , na Skolskom panou istaknuti da je Skola sigurno mjesto u kojem nema mjesta nasilju)

- kroz radionice, predavanja na Uciteljskim vije¢ima, putem individualnih kontakata osposobljavati sve
nastavnike da postanu kreatori * kvalitetne, zdrave Skole “

- aktivirati “Sanduci¢ povjerenja”

2. AFIRMACIJA KARIJERE USPJESNOG RODITELJSTVA
- jacanje suradnje s roditeljima putem zanimljivih radionica, grupnih radova, roditeljskih sastanaka te
ukljucivanje roditelja u aktivnosti Skole ( Dani kruha, maskenbal, ...)

TEME :

Odgovorno roditeljstvo
Razgovori s tinejderom
Pubertet

Put do uspjesne komunikacije
Vr$njacko nasilje

3. SLOBODNO VRIJEME DJECE I MLADEZI

- poticati da se djeca u Sto ve¢em broju ukljucuju u raznovrsne izvanskolske aktivnosti na podrucju op¢ine u
kojoj skola djeluje i Sire

- redovito suradivati s voditeljima istih

- pratiti postignuca ucenika te pruzanje podrske u daljnjim aktivnostima

- pravodobno intervenirati nadlezne organe (op¢ine) u sluc¢aju registriranja neadekvatnog i neprihvatljivog
prostora u kojem se okupljaju mladi

- sudjelovanje u radu Povjerenstva za komunalnu prevenciju (Tim za mlade)

4. SPECIFICNO OBRAZOVANIJE UCENIKA
- edukacija kroz sve nastavne predmete, posebno na satovima prirode-biologije
- educirati djecu o Stetnosti puSenja, alkohola, uzimanja droga ( uzrok, posljedicei  Stete, rizik )
- izrada razrednih plakata : Naga razredna pravila, Stetnost sredstava ovisnosti
- izrada razrednih plakata o zdravom Zivotu
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- ukljuciti djecu u aktivnosti ( Mjesec borbe protiv pusenja, Eko akcije, Solidarnost na djelu, Posjet bolesnom
prijatelju, Stednja po razrednim odjelima, Dan sporta...)

5. UCENJE ZIVOTNIH (SOCIJALNIH ) VIESTINA
- putem radionica, parlaonica, panoa, igra uloga, poucavati djecu slijede¢im vjeStinama i vrijednostima:

odgoj za humanost

prihvatljivog samopotvrdivanja

komunikacije

zdrave zabave i zdravog Zivota

rjeSavanja problema i kriznih situacija

njegovanja samopostovanja

odupiranja negativnim utjecajima vr$njaka i medija

kontrole emocija

kvaliteta odnosa s roditeljima

afirmacije pozitivnih vrijednosti protiv nasilja

6. DISKRETNI PERSONALNI ZASTITNI POSTUPAK
- po potrebi

7. RAZRED KAO TERAPIJSKA ZAJEDNICA
- za ucenike koji postaju problem u razrednom odjelu (neopravdani izostanci, nedoli¢no ponasanje, oS uspjeh,
prekomjerni izlasci, u€enici s teSko¢ama u razvoju )

8. MJERE SEKUNDARNE PREVENCIJE OVISNOSTI
- prema potrebi

9. SURADNJA SKOLE S DRUGIM INSTITUCIJAMA
- Centar za socijalnu skrb
- Policijska uprava
- Dom zdravlja

10. EDUKACIA PROSVIJETNIH DJELATNIKA

- pomo¢ uciteljima u organizaciji roditeljskih sastanaka te osposobljavanje ucitelja da
kvalitetno prenesu roditeljima sve §to je potrebno za uspjesno roditeljstvo

- ukljucivanje ucitelja u razne seminare i savjetovanja, predavanja te upucivanje na adekvatnu literaturu,
radionice na satovima razrednika

11. AKTIVNOSTI VEZANE ZA ZASTITU I SPASAVANIE

Aktivnosti vezane za zaStitu i spaSavanje u kriznim situacijama: obavjeStavati ucenika o svim pitanjima koja se
na njega odnose, pruzati savjet i pomo¢ u rjeSavanju problema, poStovati njegova misljenja, omoguciti
sudjelovanje u radu vijeéa uéenika kao i u izradi i provedbi kuénog reda, suradnja Skole s nadleZnim tijelima
koja se bave Zrtvama nasilja i krSenjem prava ucenika.

ZAKLJUCAK:
Svjesni poteskoca svakodnevnog zivota i odgoja mladih, ¢inimo maksimalne napore provodenjem preventivnih
aktivnosti u Skoli te kroz suradnju sa lokalnom zajednicom nastojimo poboljSati kvalitetu Zivota naSih ucenika.
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8.5. Skolski timovi

U nasoj Skoli djeluju slijedeéi timovi:

8.5.1. Skolski preventivni program ,,Prevencija vrinjackog nasiljia“

VODITELJ: Marina Skopac, pedagog

CLANOVTI: Blanka Brdari¢, Ankica Tutis, Hrvoje Pai¢, Branka Gavri¢, Sabina Blazevi¢
RAZRED: uéenici od 5.do 8. razreda

CILJ: pravodobno informiranje uc¢enika o poZeljnim ponaSanjima kako bi se umanjila prisutnost
vr$njackog nasilja

ZADACE SKOLSKOG PREVENTIVNOG PROGRAMA :

- Jacanje osobnosti ucenika

- Razvijanje tolerancije i empatije

- Promicanje ljudskih vrijednosti

- Razvijanje samopoStovanja

- Pomo¢i uéenicima u prihvacanju razli¢itosti medu drugima

- Razvijati komunikaciju izmedu uditelja i uc¢enika

- Pruzanje pomo¢i ucenicima u kriznim situacijama poput neuspjeha u $koli, obiteljske problematike...

NACIN REALIZACIJE:

Predavanja u cilju pojasnjenja osnovnih, klju¢nih pojmova vezanih uz temu vr$njackog nasilja
Provodenje anketa te analiza istih; npr.
a. Provesti anketu o prisutnosti nasilja medu vr§njacima (op¢enito)
b. Provesti anketu koja ¢e biti povezana iskljucivo sa najzastupljenijim odgovorima ucenika
vezanih uz anketu
- Provodenje radionica na temu ,,Nasilje medu djecom*
- Suradnja sa razrednicima u smislu iznoSenja rezultata ankete i planiranje strategije djelovanja u skladu s
rezultatima
- Distribucija radnih materijala razrednicima na razlicite teme:
a. Kontrola emocija
b. Mirno rjeSavanje sukoba
c¢. Komunikacija
d. Humani odnosi medu uéenicima razli¢itih spolova
Predstavljanje provedenih aktivnosti roditeljima uc¢enika na Danu otvorenih vrata.

VREMENIK: tijekom $kolske 2015./2016.godine
OKVIRNI TROSKOVNIK: cca 25,00 kn za fotokopirni papir

Nositelj programa: Marina Skopac, prof.



62

8.5.2. Tim za izbor uenika generacije u OS Tar-Vabriga

VODITELJ: Tanja Mihokovi¢, prof.

CLANOVTI: Daliborka Skofi¢, prof.; Bogdan Fabris, prof.

NAMIENA: svim ucenicima, uciteljima, stru¢noj sluzbi i roditeljima ucenika
CILJEVI: donoSenje prijedloga pravilnika za imenovanje uc¢enika generacije
ZADACE TIMA ZA 1ZBOR UCENIKA GENERACIJE:

- Donosenje prijedloga Pravilnika za izbor u¢enika generacije

- Obavjestavanje Uciteljskog vijeca o prijedlogu Pravilnika za izbor ucenika generacije koje ¢e potvrditi
prijedlog

- Obavjestavanje Vijeca roditelja o prijedlogu Pravilnika za izbor uc¢enika generacije koje ¢e potvrditi
prijedlog

NACIN REALIZACIJE:

- Donosenje prijedloga Pravilnika za izbor u¢enika generacije

- Citanje potvrdivanje Pravilnika za izbor uéenika generacije na U¢iteljskom vijeéu $kole i na Vijecu
roditelja

- Potvrdivanje Pravilnika za izbor ugenika generacije na Skolskom odboru koji ée podeti vaZiti od dana
donosenja na Skolskom odboru

KORACI U POSTUPANJU PRI IZBORU UCENIKA GENERACIJE:

1. Pocetkom mjeseca svibnja razrednici zavr$nih razreda donose prijedlog imena ucenika za imenovanje
ucenika generacije

2. PredloZeni ucenici sa svojim razrednicima prikupljaju dokumentaciju potrebnu za bodovanje prema
donesenom Pravilniku o imenovanju uc¢enika generacije

3. Povjerenstvo imenovano prema Pravilniku za imenovanje ucenika generacije sacinjava rang listu
ucenika

4. Imenovanje ucenika generacije na zavrSnoj priredbi za Dan Skole

VREMENIK: tijekom $kolske godine 2015./2016.

Nositelj programa: Tanja Mihokovi¢, prof
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8.5.3. Skolski tim za kvalitetu

VODITELJ: Adela Dekovi¢
CLANOVI : Andrea Baksa, Marina Skopac, Milena Banko, Loreta Suéur, Klaudija Mirjani¢
RAZRED: ucenici od 1.do 8. razreda

CILJ: osvijestiti vaznost medusobnog pomaganja i volonterizma, poticati u¢enike na volontiranje (dobrovoljno
ulaganje osobnog vremena, truda, znanja i vjestina kojima se obavljaju usluge ili aktivnosti za dobrobit druge
osobe ili op¢u dobrobit, bez uvjeta na isplatu nov€ane nagrade ili potraZivanja druge imovinske koristi za
obavljeno volontiranje), razvijanje tolerancije medu u¢enicima, izaéi iz okvira male zajednice (razreda) u Siru
zajednicu kao priprema za svakodnevni Zivot

ZADACE SKOLSKOG PREVENTIVNOG PROGRAMA :

- Razvijanje socijalne svijesti, suosje¢anja

- Jacanje osobnosti ucenika

- Afirmacija pozitivnih vrijednosti

- Razvijanje tolerancije i empatije

- Promicanje ljudskih vrijednosti

- Razvijanje samopostovanja

- Pomo¢i uéenicima u prihvacanju razli¢itosti medu drugima

- Razvijati komunikaciju izmedu medu svim sudionicima odgojno-obrazovnog procesa

NACIN REALIZACIJE:

- Provodenje radionice na temu Ja, volonter tijekom satova razrednika

- Provodenje anketa te analiza istih;.
Provesti anketu o poznavanju osnovnih pojmova o volontiranju te provjera razine informiranosti
ucenika o ukljugenosti Skole u razli¢ite volonterske akcije.

- Suradnja sa razrednicima u smislu iznoSenja rezultata ankete i planiranje strategije djelovanja u skladu s
rezultatima

- Pomladak Crvenog kriza- suradnja

- Posjet Domu umirovljenika Pore¢

- Sudjelovanje u razli¢itim humanitarnim akcijama

- Posjet azilu za napustene Zivotine Happy end Pazin

- Sudjelovanje u projektu Kumstvo

- Predstavljanje provedenih aktivnosti roditeljima uc¢enika na Danu otvorenih vrata.

VREMENIK: tijekom 2015. - 2017. godine
OKVIRNI TROSKOVNIK: Detaljni troskovnik nalazit ée se u tajnistvu $kole.

Nositelj programa: Adela Dekovié¢
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8.5.4. Tim za krizne situacije u 0S8 Tar- Vabriga

VODITELJ: Gordana Poropat-AlihodZi¢, prof.

CLANOVI: Andrea Baksa (ravnatelj), Milena Banko (psiholog), Klaudija Jehni¢ (tajnica), Karmen Kureljak
(ucitelj RN), Hrvoje Pai¢ (ucitelj TZK), Gordana Poropat-AlihodZi¢ (ucitelj HJ)

NAMIJENA: svim ucenicima, u€iteljima i djelatnicima $kole

CILJEVI: definirati i razlikovati krizne situacije od uobicajenog vr§njackog nesporazuma te pravilno postupanje
u kriznim situacijama

ZADACE TIMA ZA KRIZNE SITUACIJE:

- Prepoznati kriznu situaciju

- Obavijestiti nadlezne sluzbe u slucaju krizne situacije

- PruZiti pomo¢ u slu€aju krizne situacije

- Osvijestiti uc¢enike, ucitelje i djelatnike Skole o pravilnom reagiranju u sluc¢aju kriznih situacija

NACIN REALIZACIJE:
- Protokol o postupanju u kriznim situacijama procitati na pocetku $k.godine
- Razrednici na Satovima razrednika definirati/pojasniti kriznu situaciju te objasniti pravilno ponaSanje u
slucaju krizne situacije
- Obavijestiti ravnatelja Skole i Tim za krizne situacije

KORACI U POSTUPANIJU U KRIZNIM SITUACIJAMA:

1. Pozvati pomo¢ (Hitna, Policija...)
2. Obavijestiti ravnatelja i stru¢ni tim
3. Prikupiti podatke

Prikupiti osnovne podatke o kriznoj situaciji :

a) Sto se dogodilo?

b) Kada se dogodilo?

¢) Gdje se dogodilo?

d) Broj ljudi ukljucenih u dogadaj?

e) Tko je bio izravno i neizravno ukljucen u dogadaj?

f) U kakvom su stanju, kako reagiraju, gdje se nalaze ti ljudi?

g) Je li neka od hitnih sluzbi vecé intervenirala (policija, hitna medicinska pomoc)?

h) Je li u ustanovi ve¢ nesto ucinjeno radi ublazavanja psiholoskih posljedica dogadaja?

4. Obavijestiti nadleznu sluzbu Istarske Zupanije

Kontakt osoba za Istarsku Zupaniju: Davorka Glavina-Stankovi¢ (Pula, davorkags99 @net.hr; 091 1727 776)

VREMENIK: tijekom Skolske godine 2015./2016.

Nositelj programa: Gordana Poropat-AlihodZi¢, prof.
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8.5.5. Nacionalno vrednovanje obrazovanja

VODITELIJI: Andrea Baksa, Marija Cvitkovi¢ Nadeni¢, Maja Pavli¢i¢, Radmila Deutsch, Marta
Rupenovi¢

RAZRED: ucenici 5. — 8. razreda

PLANIRANI BROJ UCENIKA/GRUPA: prema naputku MZOS-a

PLANIRANI BROJ SATTI: prema naputku MZO0S-a

NAMIENA: prikupiti podatke o obrazovanju u¢enika Osnovne Skole Tar-Vabriga
CILJEVL

- provjeriti usvojenost gradiva iz odredenih predmeta

- prikupiti odredene podatke o usvojenosti znanja iz pojedinih predmeta

- pripremiti uc¢enike na pisanje ispita na nacionalnoj razini

- potaknuti u¢enike na dodatno proSirivanje znanja i povecati interes za pojedini predmet/gradivo
- potaknuti kod ispitanih ucenika vecu sposobnost koncentracije i sistematizacije gradiva te
prakti¢ne primjene znanja

- usvojiti dodatna znanja i vjeStine pisanja ispita

- (samo)vrednovanje ucenickih znanja

NACIN REALIZACUE (aktivnosti u¢enika):

- Citanje 1 sluSanje uputa

- samostalni rad 1 izrada plana
- pisanje ispita

- provjeravanje ispita

OCEKIVANA POSTIGNUCA UCENIKA (odgojno-obrazovni ishodi):

Ucenici Ce:

- ste¢i dodatna saznanja o pisanju ispita

- razviti bolju koncentraciju i samostalnost u organizaciji i planiranju rjeSavanja ispita
- mo¢i primijeniti ste€eno znanje u novoj situaciji

- razviti ve¢i interes za odredeni predmet/gradivo

- imati bolji uvid u usvojenost odredenog gradiva

- uvjezbati temeljitiju provjeru pisanog ispita

- mo¢i samovrednovati svoje znanje

VREMENIK: tijekom $kolske godine 2015./2016.

NACIN VREDNOVANIJA I NACIN KORISTENJA REZULTATA VREDNOVANJA:

- u sklopu naputka MZOS-a rezultati ¢e se prikupiti na nacionalnoj razini te koristiti u istraZivanju
koje ima za cilj utvrditi usvojenost odredenih znanja i vjeStina u hrvatskim Skolama
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9. PLAN NABAVE I OPREMANJA

U ovoj skolskoj godini planiramo nabaviti slijedece stvari:

Urediti (brusiti, lakirati) podove - parket, laminat u nekoliko ucionica (tal. jezik, gornji kat)
Nabaviti novog namjestaja za Skolsku knjiznicu

Opremiti kabinet biologije, kemije i fizike sa novim nastavnim sredstvima i pomagalima
Nadopuniti lektirni knjiZzni fond

Nabaviti bar jednu pametnu plocu, te nakoliko bijelih ploca

Nabaviti i dopuniti nekoliko nnovih racunala u u¢ionici informatike

10. PRILOZI

Sastavni dijelovi GodiSnjeg plana i programa rada Skole su:

1. Godisnji planovi i programi rada ucitelja

2. Mjesecni planovi i programi rada ucitelja

3. Plan i program rada razrednika

4. Prilagodeni planovi i programi, individualizirani (IOPP-i) rada za ucenike s teSkocama

5. Rjesenja o tjednim i godi$njim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika u $k.god. 2015./2016.
6. Raspored sati

Na osnovi ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i ¢lanka 56.
Statuta Osnovne skole Tar-Vabriga, a na prijedlog ravnateljice Skole te prethodnog misljenja
Uciteljskog vijeca i Vijeca roditelja, Skolski odbor na sjednici odrzanoj 30. rujna 2015. godine
donosi

GODISNJI PLAN | PROGRAM OSNOVNE SKOLE TAR-VABRIGA ZA 2015./2016.
SKOLSKU GODINU.

Ravnateljica Skole Predsjednica Skolskog odbora

Andrea Baksa Sabina Blazevi¢

KLASA: 602-02/15-02/04
URBROJ: 2167-23-01-15-01
Tar, 30. rujna 2015.



Osnovni podaci 0 SKOIli ....................cccoouiiiiiiiiiiiiiiiiiee 2
1. Podaci o uvjetima rada
1.1. Podaci 0 upisnom podruCjil ..........oeiuiuititiiii e 4
1.2. Unutra$nji SKoIski prostor ............cccoiiiiiiiiiiiii e 4
1.3. SKOISK OKOLEE ...t 5
1.4. Nastavna sredstva i pomagala .........cccocceeiririnieiienniecieire e 6
1.4.1. KnjiZni fond SKOIE .....cc.eiiiiiiiiiiie ettt e 6
1.5. Plan obnove i adaptacije .......o.eueiniitii i 7
2. Podaci o izvrsiteljima poslova i njihovim radnim zaduZenjima
2.1. Podaci 0 odgojno-obrazovnim radnicima ............coeviiiiiiiiiiniiiiiiieeen 7
2.1.1. Podaci o uditeljima razredne Nastave ............o.oeieiitiitiiii e 7
2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne Nastave ................cceueuiuiiiiiiininiiiiiiiiiiiienan, 8
2.1.3. Podaci o ravnatelju i strué¢nim suradnicima .................oooiiiiiiiiiii 9
2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima - pripravnicima ...................oooeoeia.e. 9
2.2 Podaci o ostalim radnicima SKOIE ..........o.oiiiiiiiiiiii e 9
2.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika skole .......................... 11
2.3.1. Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja razredne Nastave .............c.c.eoeveeiiiieennannn. 11
2.3.2. Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja predmetne nastave ...............coeeuvuiennnnn.n 12
2.33. Tjedna i godiS$nja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika Skole ........................ 14
2.34. Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika SKole ...........ccceceeininininninicincieen, 14
3. Podaci o organizaciji rada
3.1. Organizacija SIMJEMA ......o.uiueintentent ettt e et e et e e et et eeenaeaenes 15
3.2 Godisnji kalendar rada ...........oouiiniiiii e 17
3.3. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela .................co 18
3.3.1. Primjereni oblik $kolovanja po razredima i oblicimarada ......................oooene 18
3.3.2. Nastava W KUCT ...ouiii e 19
4. Tjedni i godisnji broj sati po razredima i oblicima odgojno-obrazovnog rada
4.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima .... 19
4.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za ostale oblika odgojno-obrazovnog rada ....... 20
4.2.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave ...............c.cocovviiiin 20
4.2.1.1.  Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave iz vjeronauka ..................... 20
4.2.1.2.  Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika ..................... 20
4.2.1.3.  Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave informatike ........................ 21
4.2.1.4. Tjednii godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave ostalih predmeta .................. 21
4.2.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dopunske nastave ...............ccocvviviiieinnn.. 22
4.2.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dodatne nastave ................c.coeiiiiiiiinn. 23
4.3. ObUKA PLIVANJA ... e 23
5. Planovi rada ravnatelja, odgojno-obrazovnih i ostalih radnika
5.1. Plan rada ravnatelja ... ... 24
5.2. Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga ..............cooooiiiiiiiiii 26
5.3. Plan rada stru¢nog suradnika psihologa .............cooeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieea, 29
5.4. Plan rada stru¢nog suradnika knjiznicara .............c.o.ooooiiiiiii 31
5.5. Plan rada stru¢njaka edukacijsko-rehabilitacijskog profila .......................o 33
5.6. Plan rada tajniStva .............iiiiiii 35
5.7. Plan rada raCunovodStva .........ooeiuiiiiiii 38
5.8. Plan rada kuénog majstora-10Zaca............ceoueerieriieeitenieeniienieeeee et 42
5.9. Plan rada KURATICe......cc.coiiviiiiiiiii ittt e 43
5.10. Plan 1ada SPremacCiCal.....co.eeemreieeuiieieeeiiecie sttt ettt sttt 44

5.11. Plan rada Skolskog lijecnika ..........oooiiiiiii i 45



68

6. Planovi rada skolskog odbora i strucnih tijela

6.1. Plan rada SKolskog 0dbOTa ..............ccoeiiiiiiiiiiei i 46
6.2. Plan rada UCiteljskog Vijeta .......oouiiiiiiiiiiii e 47
6.3. Plan rada Razrednog vijeca ............cocooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii 48
6.4. Plan rada Vijecaroditelja ............ooeoiiiiiiiiiiii 49
6.5. Plan rada VijeCa uCenika ...........ccoooiiiiiiii i 50
7. Plan struénog osposobljavanja i usavrsavanja

7.1 Strucno usavrSavanje U SKOli ...........oooiii i 51
7.1.1. SEUCTIA VIJECA « vttt ettt e 51
7.1.2. Strucna usavrsavanja za sve odgojno-obrazovne radnike .................ooieiiiiinn. 51
7.2. Strucna usavrSavanja izvan SKole ... 52
7.2.1. Strucna usavrsavanja na Zupanijskoj razini ............c.oeieiiiiiiiiiii i 52
7.2.2. Strucna usavrsavanja na drZavinoj TaZiNi ........ooeeieieinieie e eieeaiaenns 53
7.3. Ostala Strucna USAVISAVAN]A .....ouvueneeit ittt et e eaenes 53
8. Podaci o ostalim aktivnostima u_funkciji odgojno-obrazovnog rada i poslovanja

Skolske ustanove

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti .............oiuiiiiiiiiii e 53
8.2. Plan zdravstveno-socijalne zastite ucenika .................oooviiiiiiiii, 55
8.3. Plan zdravstvene zaStite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole ................. 56
8.4. Skolski preventivni Program  ................oeeieiuee e 57
8.5. SKOISKI HMOVI. ... 61
9. Plan nabave iopremanja  .........................c.cooiiiiiiiiiiinnn, 66

10. 1 (o -4 66



